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LETTERA DEL PRESIDENTE

Come tutti gli anni tramite il Bilancio Sociale desideriamo comunicrea a tutti gli
stakeholders e collaboratori gliimpegni significativi che la Fondazione harealizzato.

Ancora una volta il Bilancio Sociale che é stato redatto, intende evidenziare la coerenza e
I'adesione delle proprie attivita ai fini e agli obiettivi statutari, per incrementare in modo
congruoil valore e lafiducia nellaFondazione, maanche difaremergere l'impatto eil valore
sociale che gli stessi obiettivi statutari determinano. Non solo numeri, ma realta di disagio
di poverta materiale e cultura, carenze sanitarie, che diventano, grazie alle raccolte di
appellideicollaboratoried il contributo di tanti sostenitori, storie dirinascita, diliberazione.
Come ho sottolineato altre volte e come emerge dal Bilancio Sociale, non alimentando una
cultura assistenzialistica, ma promuovendo collaborazione con partner locali nelle aree in
cuioperiamo: Africa, America Latina, Asia, Est Europa e Medioriente.

Un grazie sentito ai collaboratori, ai Consiglieri ed all'Organo di Controllo dei revisori.
Alcuni pur in situazioni di difficolta personale hanno continuato a spendersi perché si
continuasse araggiungere gli obiettivi.

Un grazie agli stakeholders, il loro contributo diventa speranza per tanti che vivono in
difficolta.

Il grazie piu autentico ¢ la gioia che nasce nel cuore di ciascuno di noi quando scorrendoiil
Bilancio Sociale scopriamo che una donna é liberata dalla violenza, che bambini possono
accedere scuola, che ogni giorno altrettanti bambini possono avere un pasto, che in
situazionidicalamita, arrivauna mano che apre alla speranza.

“Al povero nonvadato cio cheé possibile anoi macio dicuilui ha bisogno.”
ORESTE BENZI
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NOTA METODOLOGICA

Questo ¢ il Bilancio Sociale di Fondazione PRO.SA, pubblicato in formato digitale sul sito
istituzionale ed inviato a tutti gli stakeholders, stampato in un numero ridotto di copie
cartaceeinlinea conlascelta consolidata dirispetto e sostenibilitaambientale.

Il Bilancio Sociale della Fondazione PRO.SA ¢ lo strumento che permette di rendicontare le
responsabilita, i comportamenti e i risultati sociali, ambientali ed economici delle attivita
svolte dall'organizzazione. |l periodo diriferimento di questa edizione € I'anno solare 2023.

La redazione del Bilancio Sociale nasce, ogni anno, dal coinvolgimento di diversi
stakeholders, attraverso una raccolta di informazioni presso responsabili dei progetti e di
testimonianze dei beneficiari e dei volontari, come processo partecipativo, durante il quale
I'organizzazione ha modo di“guardarsi dentro”e di condividere il proprio operato con ogni
categoriadicollaboratori.

Il Bilancio Sociale esprime, sinteticamente, la globalita delle azioni di progettazione che la
Fondazione ha pianificato e attuato e le relazioni sviluppate con ogni categoria di
stakeholders.

I Bilancio Sociale 2023 si sviluppa in tre sezioni. La prima sezione costituisce il profilo della
Fondazione con la descrizione delle caratteristiche specifiche dell'organizzazione in
termini di missione, valori, storia, stakeholders, governance, struttura organizzativa e
performance.

La seconda sezione ¢ la relazione sociale, nella quale viene presentato I'impegno della
Fondazione nelle diverse aree di intervento. Gli interventi di PRO.SA vengono letti in
relazione agli Obiettivi di Sviluppo dell'’Agenda 2030 dell'Assemblea delle Nazioni Unite e
presentati come richiesto dal Decreto del MLPS del 23 luglio 2019 mettendo in evidenza gli
Input, le Attivita, gli Output e gli Outcome (ove gia raggiunti) seguendo la Catena del
Valore dell'lmpatto.

Il documento si chiude con la presentazione del Bilancio Economico Finanziario che,
composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Relazione dell’Organo di
Controlo é stato redatto seguendo il Decreto 5 marzo 2020 “Adozione della modulistica di
bilancio degli Enti del Terzo Settore” in ottemperanza a quanto previsto dal D.Lgs 117 del
2017 "“Codice del Terzo Settore”. Gli schemi di bilancio, la Relazione di Missione e gli allegati
possono essere scaricati integralmente dal sito www.fondazioneprosa.it.

Il Bilancio Sociale 2023 é stato redatto secondo le “Linee guida per la redazione del
Bilancio Sociale degli Enti del Terzo settore”, contenute nel Decreto del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Socialidel 4 luglio 2019.

[IBilancio Sociale 2023 é stato approvatoil 27 giugno dal Consiglio di Amministrazione.
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CHI SIAMO



LA NOSTRA STORIA

I 15 novembre, su iniziativa della Provincia Lombardo
Veneta dei Camilliani nasce a Milano la Fondazione PRO.SA
onlus. Il 1 marzo la Prefettura di Milano iscrive PRO.SA al
Registro Persone Giuridiche (n. 225).

PRO.SA decide di diventare editore e a luglio viene
pubblicato il primo numero di PROseguire: newsletter
cartacea quadrimestrale

CHI SIAMO

Riconoscimento come Organizzazione Non Governativa
(ONG) dal Ministero Affari Esteri. PRO.SA entra a far parte di
due federazioni: Associazione ONG della Lombardia
(CoLomba) e ONG Italiane. Inoltre, si associa a Mosaico per
I'accreditamento al Servizio Civile Nazionale.

Visibilita a livello nazionale grazie a Mediafriends Onlus
che, con I'evento mediatico “Fabbrica del Sorriso”, decide di
sostenere un progetto PRO.SA in aiuto a i bambini orfani
malati di AIDS accolti al Camillian Social Center di Rayong
in Thailandia. PRO.SA risponde all'emergenza Tsunami in
Thailandia e India portando soccorsi alimentari e sanitari e
con interventi di ricostruzione e sviluppo.

Tre grandi catastrofi naturali caratterizzano il 2010: i
terremoti di Haiti e Cile e le alluvioni in Pakistan.
Fondazione PRO.SA siimpegna nelle tre azioni umanitarie.
I 15 novembre 2011 Fondazione PRO.SA compie 10 anni e
per l'occasione viene realizzato uno spot televisivo con
testimonial il giornalista Mimmo Lombezzi. In seguito alla
grande carestia in Corno PRO.SA, con la Camilian Task
Force, realizza programmi di emergenza, ricostruzione e
sviluppo per le popolazioni somale rifugiatesi in Kenya.

Per due anni consecutivi viene organizzato I'evento: “Vinci
con il Cuore”in occasione della Giornata Mondiale di lotta
all'AIDS, grazie alla partecipazione gratuita di comici di
fama nazionale. Dopo un attento e rigoroso processo di
verifica, PRO.SA riceve la qualifica di socio aderente
dell'lstituto Italiano della Donazione (lID).

Fondazione PRO.SA in Nepal per aiutare la popolazione
colpita dal terremoto. Dall'emergenza alla post

emergenza con azioni di ricostruzione e sviluppo per
garantire l'accesso all'acqua a scuole e villaggi.

Focus speciale della Fondazione su Haiti a sostegno delle
popolazioni colpite dall'uragano Matthew attraverso

la ricostruzione di una scuola e la partecipazione ad un
progetto di riabilitazione al fianco di CADIS e Caritas Italiana.

Campagna di raccolta fondi con SMS solidale a favore dei
progetti di riabilitazione e sviluppo per le popolazioni del
Corno d'Africa. Mediafriends onlus, grazie alla vendita
dell'album legato alla trasmissione tv“lO CANTO’, sostiene
il progetto “Acqua pulita, un diritto di tutti” che si sviluppa
nei villaggi di Jhang Sadar in Pakistan. Ancora una volta
Fondazione PRO.SA risponde ad un'emergenza umanitaria
promuovendo, con la Camillian Task Force Filippina,
interventi di emergenza, riabilitazione e sviluppo a favore
della popolazione dell'lsola di Samar, nelle Filippine, colpita
dal tifone Haiyan. Sempre Mediafriends Onlus dedica il
libro di Natale “Le strade del sorriso”, edito da Mondadori, al
progetto di Fondazione PRO.SA “Camillian Home” in
Thailandia. PRO.SA ¢ presente in Sierra Leone con progetti
sanitari a sostegno delle vittime dell'epidemia di Ebola.

L'anno caratterizzato dalla Pandemia vede Fondazione
PRO.SA impegnata nell'lEmergenza Covid in 17 Paesi:
di cui 7 in Africa, 4 in Asia, 4 in America Latina,

1 in Nord Africa e un limitato intervento in Italia.

PRO.SA partecipa come capofile al bando AICS. Il progetto
biennale che prevede un intervento di rafforzamento di
accoglienza ed integrazione familiare per minori vulnerabili
ad Haiti, viene approvato e per due anni il progetto viene
sviluppato con i partners CISV e FADV.

Un anno caratterizzato dall'emergenza in Ucraina, dove
PRO.SA ha sostenuto i programmi della Caritas di Ternopil
in aiuto ai profughi interni. Al contempo si € intervenuti,
soprattutto, con programmi nutrizionali in Paesi come
quelli dell'Africa sub sahariana, dove un forte incremento
dei costi degli alimenti e la siccita hanno portato intere
popolazioni alla fame. E' continuato I'impegno socio
educativo in Haiti, un Paese sempre piu in preda a violenze
da guerra civile.

Continua l'impegno di PRO.SA nell'Emergenza Covid in 9
Paesi e dopo il terremoto che ha colpito Haiti il 14 agosto
2021 parte la campagna “Una mano per Haiti” grazie alla
quale verranno ricostruite una scuola e casette per famiglie
nell'area di Aquin, nel sud del Paese.

Un anno che vede PRO.SA particolarmente impegnata in
progetti integrati che vedono la correlazione tra nutrizione,
educazione, sanita e sviluppo. Ancora interventi in zone di
guerra come Ucraina, Siria ed Haiti. Una data importante &
quella del 13 luglio quando la Fondazione viene iscritta al
RUNTS con la qualifica di ETS.



CHI SIAMO

MISSIONE, VISIONE, VALORI

La Fondazione per la Promozione umana e Salute — PRO.SA affonda le sue radici nella
profonda convinzione che e diritto inalienabile di ogni persona avere piccole o grandi
opportunita per migliorare le proprie condizioni di vita, in modo particolare i molteplici
aspetti che riguardano la formazione: dalla scolarizzazione alla specializzazione e la salute:
dallanutrizione preventivaalla curael'assistenza.

La possibilita di realizzare progetti in favore della dignita umana non é soltanto un modo
per rendere disponibili ad altri risorse altrimenti irraggiungibili ma € anche, e soprattutto,
un atto di giustizia nei confronti di popoli che hanno vissuto, in lunghi secoli della loro
storia, un devastante sfruttamento senza un corrispettivo ritorno di benessere
fondamentale.

La Fondazione PRO.SA vive ed opera nel campo della solidarieta prodigandosi in 5 settori:
Lotta allafame, Educazione, Sviluppo, Salute ed Emergenze, con un monitoraggio continuo
affinché gliaiuti non rischino di diventare assistenzialismo, ma portino sempre nei Paesi del
Sud del Mondo, uno sviluppo del capitale umano e un consolidamento delle
organizzazionilocali.

L'azione messa in atto da PRO.SA con i suoi partners locali é orientata a sollecitare il
coinvolgimento attivo della popolazione locale, per favorire, nel tempo, processi
inclusivi e non assistenzialistici, con una considerazione specifica per i gruppi piu
vulnerabili: bambini, donne, anziani, malati e persone con disabilita. E di fondamentale
importanza la realizzazione di programmi integrati che mirino al collegamento tra
nutrizione, sanita, scolarizzazione e formazione affinché aiutino le comunita locali ad
essere artefici del proprio auto sviluppo. In tutti i Paesi in cui Fondazione PRO.SA &
presente promuove cammini basati sul rispetto, il dialogo e la conoscenza delle
diverse culture. E' fondamentale stimolare la crescita di cittadini consapevoli perché
diventino partecipazione attiva alla vita della loro comunita e della loro nazione. In Italia,
nelle scuole e negli oratori, vengono promossi percorsi didattici di Educazione alla
Cittadinanza Globale che comprendono attivita di informazione, sensibilizzazione e
formazione.

Tre sono le azioni principali che PRO.SA porta avanti per raggiungere gli obiettivi prefissati:

» Agire con un approccio professionale e responsabile, volto ad ottenere la massima efficacia, che risponda alla reali
necessita e ai bisogni di coloro che direttamente o indirettamente ne beneficiano.

 Riconoscere i bisogni delle comunita locali nel rispetto della loro cultura, tradizioni e costumi, ricercando il dialogo
e la collaborazione con le loro organizzazioni, in una cultura di solidarieta.

« Operare con imparzialita al servizio degli altri prestando grande attenzione ai piu deboli: bambini, donne, anziani,
malati ed emarginati.




CHI SIAMO

CARTA DEI VALORI

Onesta:richiedere una costante consapevolezza del significato etico delle proprie azioni e
quindiattenzione a non perseguire 'utile personale o dell'organizzazione, a discapito delle
leggivigentie delle norme esposte nel Codice Etico e di Comportamento.

Lealta: essere coerenti ai principi del Codice Etico e di Comportamento nelle azioni che si
mettonoinatto.

Correttezza: avere un approccio professionale e responsabile, volto ad ottenere la
massima efficacia, che risponda alle reali necessita e ai bisogni di coloro che — direttamente
oindirettamente ne beneficiano.

Solidarieta e Partecipazione: riconoscere i bisogni delle comunita locali nel rispetto della
loro cultura, tradizioni e costumi, ricercando il dialogo e la collaborazione con le loro
organizzazioni, in una cultura della solidarieta. Promuovere forme di sviluppo finalizzate
all'autonomia economica, all'autodeterminazione e al rispetto dei diritti umani.

Non discriminazione: operare con imparzialita al servizio dei bisogni degli altri prestando
grande attenzione ai piu deboli: bambini, donne, anziani, malati ed emarginati, senza
distinzione di sesso, razza, cultura o fede. Evitare qualsiasi tipo di discriminazione nei
confrontidicollaboratori, dipendentie volontari.

Trasparenza: garantire una gestione trasparente, sia nei confronti dei donatori, sia nei
confronti dei beneficiari; riconoscendo la necessita di rendere conto della attivita, tanto sul
piano finanziario che su quello dell'efficacia degli interventi. Garantire, nel rispetto della
privacy, adeguate informazioni relativamente al loro operato, a tutti gli stakeholders di
riferimento: finanziatori, donatori, sostenitori partners.

Responsabilita: essere attento amministratore dei fondi gestiti, mantenendo i costi di
gestione delle operazioni entro livelli minimi per destinare ai beneficiari quanto piu
possibile (efficienza). Riconoscere, nell'attivita di fundraising, i diritti dei donatori ad essere
informati sulle finalita progettuali sulla mission dell'organizzazione e sull'utilizzo delle
donazioni. Riconoscere il contributo del donatore come essenziale per il raggiungimento
delle finalita progettuali.

Neutralita: Operare sempre in totale indipendenza da interessi privati e in autonomia da

politiche governative.
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Il Codice Etico e di Comportamento, consultabile integralmente al sitointernet
www.fondazioneprosa.it, si fonda su principi etici che identificano i valori che ispirano le
modalita direalizzazione della mission della Fondazione.
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Achille Rubini

&

PROSA

FONDAZIONE PER
LA PROMOZIONE UMANA
E LA SALUTE

GOVERNANCE

Consiglio di
Amministrazione

Presidente
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Il Consiglio
di Amministrazione.

Il CDA in carica dal 30.11.2022

Presidente e
Rappresentante Legale

Consiglieri

L'Organo di
di Controllo.

Presidente

Membri effettivi

Membri supplenti

GOVERNANCE

Il CDA delibera in merito al Bilancio Preventivo e consuntivo, decide la destinazione dei
fondi ai progetti, secondo i finiistituzionali. Al Consiglio di Amministrazione spettano tuttii
piu ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della Fondazione con facolta di
delegareipoteri, delegabili perlegge, al Presidente e al Vicepresidente.

Al Presidente, o a chine fa le veci, spetta la rappresentanza legale della fondazione difronte
aterzieingiudizio.llCDArimanein carica treanni.Nel 2023, il CDA si é riunito 4 volte.
Imembri del CDA non percepiscono alcun emolumento o rimborso spese.

prima nomina

Giuseppe Rigamonti 29.10.2007
Presidente dal 29.11.2013

Vittorio Paleari 03.11.2022
Roberto Rambaldi 03.10.2023
Lorenzo Stangoni 21.10.2019
Alessandro Vigano 25.10.2016

L' Organo di Controllo € composto da 3 membiri effettivi e 2 supplenti, nominati dall'Ente
promotore. Il Collegio esercita le proprie funzionial fine di accertare la regolare tenuta della
contabilita; redige una relazione ai bilanci annuali, vigila sull'effettiva destinazione delle
risorse della Fondazione alle finalita statutarie. LOrgano di Controllo rimane in carica per tre
esercizi finanziari. | membri dell’Organo di Controllo non percepiscono alcun
emolumento o rimborso spese. Nel 2023, 'Organo di Controllo si € riunito per una
verifica, inerente l'osservanza della Legge e dello Statuto ed il rispetto dei principi di
correttezzaamministrativo-contabile, ed ha partecipato ad ogni CDA.

Giancarlo Capaldo Festa Laureatoin Economia e Commercio.
Professione: Revisore Contabile
Iscritto al Registro deiRevisoriLegalial n® 10367.

Antonio Bramati Laureato in Economia e Commercio.
Professione: Commercialista
Iscritto al Registro dei Revisori Legali al n° 79130.

Achille Rubini Diplomato in Ragioneria.
Professione: Commercialista
Iscritto al Registro dei Revisori Contabili al n® 51274,

Gabriella Rodolfi Laureata in Economia e Commercio.
Professione: Commercialista
Iscritta al Registro dei Revisori Legali di al n° 79993.

Claudio Stangoni Diplomato in ragioneria.
Professione: Commercialista
Iscritto al Registro dei Revisori Legali al n° 56124.
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LO STAFF

GOVERNANCE

Le persone che operano nella Fondazione sono larisorsa fondamentale su cuisi sviluppano
le attivita di PRO.SA per il perseguimento della mission. Al 31 dicembre 2023, I'organico
della Fondazione PRO.SA, in sede, € composto da un totale di 3 persone. Tre dipendenti con
contratto (CCNL Terziario - Commercio), a tempo indeterminato: una con la qualifica di
Quadro e due impiegate di quarto livello part time. Linquadramento lavorativo si basa sul
rispetto delle mansioni e delle professionalita. Come previsto dall'art. 16 comma 1 del DIgs.
117/2017 (Codice del Terzo Settore), la differenza retributiva tra i salari erogati ai lavoratori
dipendentirispettail rapportomassimodi1a8, nellospecificoedila2.

Cristina Bocca, che aveva lavorato per due anni, in qualita di Amministratore Finanziario
Senior, ad un progetto finanziato dall'Agenzia di Cooperazione allo Sviluppo (AICS), ora,
come volontaria PRO.SA, sioccupa di Coorporate Fundraising, lavorando da remoto.

Uno degli obiettivi principali della Fondazione PRO.SA é quello di mantenere alto il livello
sia di formazione generale che specifica dei dipendenti attraverso la partecipazione a corsi
formativi organizzati da AICOON, dalla piattaforma Confini Online e a quelli informativi
dell'llD. A seconda del ruolo ricoperto e previsto I'aggiornamento periodico sulla sicurezza.
Lacrescitadel personale & per PRO.SA, un valore sociale fondamentale.

ETA MEDIA FEMMINE 100%




GOVERNANCE

I VOLONTARI

Il volontariato &, in tutte le sue forme e manifestazioni, espressione del valore della
relazione e della condivisione con l'altro. Il volontariato & esperienza di solidarieta e pratica
di sussidiarieta: opera per la crescita della comunita locale, nazionale e internazionale. Nel
volontariato la solidarieta si fonda sulla giustizia. La Fondazione PRO.SA ha volontari che
svolgono la loro opera in sede, quelli che collaborano all'organizzazione di iniziative in
Italia, quelli che promuovono i progetti presso gruppi di loro conoscenza, i professionisti
che prestano la loro opera in Italia e all'estero, artisti e personalita che offrono,
gratuitamente, le loro prestazioni. Una rete di solidarieta che permette di raggiungere
importantiobiettivi e che costituisce una presenza preziosa a testimonianza che € possibile
“camminare insieme”, con diverse competenze e profili professionali, in un rapporto di
complementarieta e di mutua collaborazione.

Impatto dell'attivita La valorizzazione del lavoro volontario & di natura prettamente extracontabile ed il bilancio
di volontariato 2023 di esercizio non ne ¢ influenzato in termini numerali. Limpatto dell'attivita di manodopera
dei volontari é stata calcolata considerando il costo medio orario secondo quanto indicato

espressamente da primarie agenzie di gestione eventi di raccolta fondi; i servizidigraficae

distesura e pubblicazione diredazionali ed articoli sono stati valutati secondoiil

tariffario minimo in vigore presso I'Ordine dei Giornalisti, al lordo della

tassazionevigente. Le consulenze legali, fiscalied amministrative sono

Q s v, 6:,; calcolate al costo medio orario o giornaliero secondo la prassia cuiil

Q o0 O( 5 .. . . . .
\‘} o@" I/V,? o,l, ) professionista si attiene per la prestazione di analoghe
(/:) e‘&‘é‘&\% /4;}[’% 6\0 prestazioni. Le prestazioni di altre figure professionali sono

valutate ad un valore medio figurativo giornaliero forfetario e
sono imputate in relazione al tempo, effettivamente,
impiegato dal consulente.




GLI STAKEHOLDERS

Le imprese donatrici

+ Avere l'opportunita di investire il proprio
contributo di solidarieta in un progetto di
sviluppo sostenibile per le popolazioni che
vivono situazioni di poverta ed
emarginazione.

+ Ricevere stimoli e suggerimenti nell'avvio di
percorsi di responsabilita sociale all'interno
dell'azienda.

+ Riconoscere nella Fondazione PRO.SA un
partner trasparente, efficiente ed efficace
che sia in grado di valorizzare al massimo le
risorse economiche e materiali messe a
disposizione per attivita di promozione
sociale ed educazione allo sviluppo.

I beneficiari

¢ Essere accompagnati nel cammino di
crescita

¢ Soddisfare i bisogni primari.

Ricevere attenzione, sostegno, affetto.

¢ Accrescere le opportunita di miglioramento
della propria vita.

L 2

I volontari

¢ Poter donare le proprie competenze e le
proprie abilita al servizio della Fondazione
PRO.SA per soddisfare bisogni reali e
concreti.

+ Sviluppare il loro senso di appartenenza
all'organizzazione, grazie ad iniziative di
informazione e azione concreta nel proprio
territorio.

+ Ricevere motivazione e riconoscimento
dall'organizzazione.

I responsabili dei progetti

¢ Ricevere attenzione, vicinanza e supporto
morale nella realizzazione dei progetti di
aiuto alle popolazioni sostenute.

¢ Ricevere sostegno e aiuto economico nella
realizzazione dei progetti.

¢ Ricevere informazioni e supporto tecnico
nella fase di redazione delle richieste di
aiuto e nella gestione dei progetti.

I sostenitori

+ Costruire rapporti di fiducia e trasparenza
con la Fondazione.

+ Ricevere informazioni sulla destinazione
delle loro donazioni, sui beneficiari del loro
aiuto e sui risultati dei progetti.
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GOVERNANCE

Le risorse umane

¢ Appartenere ad una organizzazione che si
impegna con passione e determinazione nel
perseguimento della propria missione.

¢ Ricevere motivazione e gratificazione del
proprio lavoro e un riconoscimento dei
meriti.

¢ Ricevere una adeguata formazione per
crescere sul piano professionale.

Organizzazioni, Gruppi e Parrocchie

¢ Costruire rapporti di partnership con una
organizzazione di cui condividono missione,
fini istituzionali e impegno etico.

¢ Riconoscere nella Fondazione PRO.SA un
partner che garantisce informazioni
trasparenti sull'attivita e sui progetti
condivisi.

¢ Costruire rapporti di fiducia e collaborazione
con PRO.SA

I partner nazionali

¢ Condividere I'impegno nella cooperazione
internazionale e nell'aiuto umanitario.

I media

¢ Avere informazioni veritiere e trasparenti sui
progetti e sull'attivita di PRO.SA.

¢ Divulgare presso l'opinione pubbilica il tema
della lotta alla fame, alla poverta, il tema dei
diritti umani e gli Obiettivi di Sviluppo
Sostenibile.

¢ Dare voce a testimonial credibili e affidabili.



Attivita di
Coinvolgimento

GOVERNANCE

Gli Stakeholder sono i principali destinatari delle comunicazione di PRO.SA ma, allo stesso
tempo, sono coinvoltiin diversi modi nella vita della Fondazione sulla base degliinteressi di
ciascuno.

| collaboratori, i volontari ed il personale vengono accompagnati in un percorso di
ascolto, di accompagnamento professionale e motivazionale. Si organizzano lavori di
gruppo ed interazione tra dipendenti e volontari.

Con i donatori privati: dalle aziende ai gruppi, dalle organizzazioni ai partner per i
programmi di Educazione alla Cittadinanza Globale viene condivisa la progettazione,
I'elaborazione di strategie, la programmazione degli interventi e la condivisione dello
sviluppo del progetto coni partnerlocali.

Le migliaia di singoli sostenitori vengono coinvolti attraverso newsletter, email,
telefonate ed incontri personali con il responsabile del fundraising e, quando possibile,
vengono organizzati incontri informali tra loro e i volontari rientrati dalla missione e i
beneficiari.

| responsabili dei progetti vengono accompagnati nelle fasi di sviluppo del progetto
affinché le azioni messe in atto, per raggiungere i risultati previsti, siano il piu incisive
possibile.

I beneficiari, principali stakeholder, si relazionano alla Fondazione attraverso i capi
progetto per una condivisione progettuale, strategica e diadvocacy.
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PARTNERS
Religieux Camilliens

INPUT

Euro 68.000,00

» Fondo Infanzia

« Missionswerk Der
Kamillianer - Austria

« Comunita Camilliane della
Provincia Nord Italiana

BURKINA FASO

PARTNERS
OSCAM Oeuvres Sociales
Camilliennes -Ouagadougou

INPUT Euro 3.000,00

» Fondi Campagna Obiettivo
Fame Zero
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AFRICA

IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

ATTIVITA

Attraverso il sostegno ai salari del
personale medico e paramedico,
rafforziamo e consolidiamo le capacita
gestionali e I'offerta dell'ospedale
missionario Hopital la Croix di Zinvie.
Garantire un'istruzione di qualita &
opportunita di crescita e di formazione allo
sviluppo per coloro che vi possono
accedere, nell'ottica di una formazione che
abbia ricadute positive sulle famiglie e
sulla comunita.

Garantire 'accesso ai servizi igienici di base
nell'unica scuola media pubblica del
villaggio di Ahozon, cosi da prevenire
I'insorgenza di malattie causate dalla
scarsa igiene e trasmettere agli alunnila
buona abitudine di lavarsi spesso le mani.
In questa stessa scuola, nel 2022, avevamo
sostenuto la costruzione di una nuova aula
scolastica.

OUTPUT E OUTCOME

L'Hopital de la Croix & un polo sanitario al
servizio dei pill poveri ed emarginati, in
un'area di 700.000 abitanti. Con i suoi 230
posti letto garantisce, annualmente, circa
3.000 interventi chirurgici.

Costruzione di nuovi bagni dotati diWC e
lavandini a beneficio dei 1.000 alunni della
scuola e dei loro insegnanti e
sensibilizzazione degli stessi
sull'importanza di lavarsi le mani per
prevenire l'insorgenza di malattie.

ATTIVITA

Sviluppo di un ciclo produttivo di pane
all'interno del carcere di Ouagadougou
con il coinvolgimento di un gruppo di
carcerati. Avvio di un'attivita di vendita del
pane all'esterno dell'istituto penitenziario
per garantire l'acquisto della materia
prima.

OUTCOME

OUTPUT

Il pasto giornaliero dei circa 2.000 detenuti
viene integrato con il pane prodotto. Un
gruppo di 10 carcerati, alternativamente,
impara un lavoro che permettera loro un
reinserimento piu facile una volta scontata
la pena. Un programma di giustizia
riabilitativa

4 donne impegnate al mercato, nella vendita del pane, hanno un lavoro dignitoso che da
loro la possibilita di essere sostegno per la famiglia.



PARTNERS

St. Camillus Mission Hospital
Karungu, St. Camillus Dala
Kiye, Tabaka Mission Hospital,
Tezza Special School

INPUT Euro 154.598,56

« Fondo Infanzia

« Fondo Pello

» Fondi 5x1000 2022

+ Il Mondo Una Famiglia Onlus,

+ Ass.ne Donation Bay

« Una strada Onlus,

» GMP S. Francesco Saverio
OovD

« Aziende e Privati

IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

KARUNGU E TABAKA

ATTIVITA

Attraverso il sostegno ai salari del
personale medico e paramedico e
I'acquisto di strumentazione medica e
chirurgica, consolidiamo le capacita
gestionali e I'offerta che gli ospedali
missionari di Karungu e Tabaka possono
garantire. Due poli sanitari che sono
paradigma di servizio per i pit poveri ed
emarginati. Programmi di assistenza
sanitaria mediante la stipula di
assicurazioni per nuclei familiari indigenti e
per bambini St. Camillus di Karungu e del
Tabaka Mission due centri sanitari che
rispondono alle esigenze di due vasti
territori

Nel compound della missione di Karungu
c'@ il St. Camillus Dala Kiye: un centro
sociale che accoglie bambini orfani
sieropositivi e la Tezza School con classi
che vanno dalla scuola materna alle medie
inferiori.

La Tezza Special Boarding School & sorta
nel 2019 a Karungu per garantire
un'istruzione ai bambini sordomuti che si
vedevano negato il diritto allo studio.
Fondazione PRO.SA ha finanziato la
costruzione dei bagni, I'acquisto di 31
banchiin legno, la realizzazione di due
serre e |'implementazione di due cisterne
d'acqua per avviare un‘attivita di orti
scolastici e infine ha avviato un progetto di
allevamento avicolo per la sicurezza e
I'educazione alimentare dei bambini
direttamente coinvolti. Nel 2022, PRO.SA
ha completato la seconda fase
dell'implementazione di un pozzo per
garantire acqua potabile a tutti i beneficiari
del centro anche in periodo di siccita. Oggi
i bambini sordomuti che frequentano la
scuola sono 82 e 8 gli insegnanti.

OUTPUT

Ogni anno, gli ospedali di Karungu e di
Tabaka garantiscono, ciascuno, cura e
ricoveri ad una media di

5.000 pazienti. Circa 300 nuclei familiari e
100 bambini rientrano nei programmi
assicurativi per indigenti. Tutti i pazienti
hanno accesso alla cura pagando un
piccolo contributo. Nel 2023, grazie al
progetto Per un Dolce Respiro, € stata
potenziata la New Born Unit del Tabaka
Mission Hospital tramite l'installazione di 3
nuove incubatrici e altri attrezzi necessari
per garantire le cure adeguate ai piu piccoli
e diminuire l'incidenza di morbidita e
mortalita infantile. Il personale sanitario &
stato formato per il corretto utilizzo dei
dispositivi medici.

| bambini che vivono al Dala Kiye sono
mediamente 60 e 12 sono le “mamme”
educatrici che si occupano di loro. Con i
programmi di Sostegno a Distanza,
garantiamo scolarizzazione primaria e
secondaria ad una media di 130 studenti
sieropositivi.

Nel 2023 PRO.SA ha supportato in
particolar modo i programmi nutrizionali
della Tezza Special per garantire agli alunni
un'alimentazione sana ed equilibrata,
fondamentale per lo sviluppo e
I'apprendimento dei bambini. Un
intervento necessario per fronteggiare le
conseguenze del cambiamento climatico:
la forte siccita, il raccolto scarso e, di
riflesso, la crisi economica e l'inflazione.

OUTCOME

Grazie agli orti scolastici e alla poultry farm,
la scuola e in grado di provvedere quasi
completamente in autonomia (salvo
emergenze climatiche) al programma
nutrizionale previsto per gli alunni della
scuola offrendo loro una dieta sana e
bilanciata. | due progetti sono al tempo
stesso un'occasione educativa di crescita e
formazione per i beneficiari. Le cisterne,
invece, garantiscono acqua a sufficienza
per il fabbisogno giornaliero.
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IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

PARTNERS
Welcome to the Family

INPUT Euro 9.763,55
« Fondo Infanzia

22

NAKURU

ATTIVITA

[l nostro impegno al centro Welcome to the
Family di Nakuru é di tipo integrato. L'inizio
ha previsto la realizzazione di strutture
adeguate all'accoglienza e riabilitazione di
bambini di strada o che avevano subito
abusi e violenze. In un secondo tempo si &
avviato un progetto che potesse migliorare
il benessere e la salute di ospiti ed
operatori garantendo acqua pulita. Un
progetto di sviluppo di una catena di
produzione ed imbottigliamento di acqua
potabile.

Nel 2019 e 2020 ¢ iniziato lo sviluppo di
attivita artigianali con I'obiettivo del
reinserimento lavorativo dei ragazzi
riabilitati: dall'apicoltura alla sartoria ad
allevamento di animali. Dal 2021, alla
Welcome to the Family sono stati introdotti
3 nuovi laboratori di sartoria, falegnameria
e carpenteria.

Nel 2022, a causa dei rincari dovuti alla
pandemia, alla guerra e al cambiamento
climatico, PRO.SA ha sostenuto per 4 mesi
il programma nutrizionale del centro e
finanziato la costruzione di un campo da
calcio, dotato di spogliatoi, per garantire ai
bambini il diritto al gioco e allo svago.

[l Drop-in Centre & il centro di prima
accoglienza per bambini di strada.
Inizialmente si trovava in centro alla citta
ma per ragioni legate alla pandemia, e
stato trasferito in periferia. Attualmente si
prende cura di 45 ragazzi e 4 famiglie di
strada.

OUTPUT

Nel 2023 le difficolta economiche si sono
protratte ed € aumentato il numero di
bambini e famiglie di strada.

L'intervento di Fondazione PRO.SA é stato
cruciale per garantire l'apertura del Drop-
In Centre e la continuazione del servizio.
Nello specifico PRO.SA ha sostenuto la
retta di affitto annuale del centro, il salario
dell'educatore presente nella struttura per
un anno e l'acquisto di generi alimentari
per garantire i due pasti base (colazione e
pranzo) previsti dal piano di accoglienza e
assistenza

OUTCOME

Grazie all'accesso all'acqua pulita,
I'incidenza di malattie intestinali e della
pelle & scesa praticamente a zero.

Il circolo virtuoso innescato dalla vendita di
acqua e miele porta a coprire, in parte, i
costi di gestione del centro, in un'ottica di
autosostenibilita.

| laboratori, a loro volta, sono una grande
fonte di sostentamento. Tramite la vendita
dei prodotti artigianali, i giovani coinvolti si
guadagnano da vivere e il centro puo
sostenere le spese di manutenzione dei
macchinari e i salari dei tutor di ciascun
laboratorio.



IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

PARTNERS

St. Camillus Catholic Parish
Nyamarambe,

Servants of the Sick

INPUT Euro 4.770,27
+ Fondi 5X1000 2022

PARTNERS
Villaggio della Gioia— Atakpamé

INPUT Euro 5.200,00
« Fondi Campagna Obiettivo
Fame Zero

NYAMARAMBE

ATTIVITA

Le conseguenze del cambiamento
climatico sono particolarmente sofferte
nelle aree del mondo dove poverta e
morfologia del territorio acuiscono
qualsiasi fenomeno. In seqguito alla forte
siccita che ha messo in ginocchio il Kenya, i
religiosi Camilliani della parrocchia di
Nyamarambe, nella contea di Kisii, hanno
studiato un progetto per lo stoccaggio
dell'acqua piovana e la purificazione della
stessa per il consumo quotidiano a
beneficio dell'intera comunita.

OUTPUT

Fondazione PRO.SA ha coperto i costi di
costruzione di un serbatoio d'acqua
sotterraneo; dagli scavi, all'installazione
della cisterna, delle tubazioni adeguate e
del depuratore. Grazie a questo intervento,
durante la stagione delle piogge sara
possibile immagazzinare acqua a
sufficienza per tutta la comunita, per
periodi di forte siccita. L'acqua sara
destinata sia al consumo agricolo e
domestico che al consumo personale. In
questo modo si ridurra anche il rischio di
malattie dovute all'utilizzo di acqua sporca.

ATTIVITA

[ Villaggio della Gioia di Atakpamé, & un
centro riconosciuto dallo stato che
collabora con i servizi sociali statali per
accompagnare nella crescita circa 100
bambini vulnerabili da 0 a 12 anni, di cui
una sessantina residenti nel centro e una
quarantina seguiti a domicilio. L'assistenza
ai bambini nel centro ¢ assicurata da 13
“mamme” che si alternano giorno e notte
nelle case per accudirli. | bisogni alimentari
dei bambini variano a seconda della loro
eta. Garantire una fornitura di cibo e
micronutrienti con pasti equilibrati ai
bambini é I'obiettivo principale per la lotta
alla malnutrizione.

OUTPUT

Nel 2023, PRO.SA ha contribuito al 40% dei
costi del programma nutrizionale annuale
previsto dal centro, che include generi
alimentari come riso, frutta, verdura, carne,
pesce e latte per la prima e la seconda eta.
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ZAMBIA

PARTNERS
Ulemu No One Behind NGO

INPUT Euro 50.000,50

« Fondi 5x1000 2022

« Fondazione PROSOLIDAR
« Unicredit Foundation

« Aziende e Privati
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IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

ATTIVITA

Nel 2019 abbiamo aperto una Unita
Antiviolenza all'interno dell'ospedale di
Kanyama, una delle aree pilu povere e
degradate dello Zambia. Volevamo essere
di aiuto a donne che altrimenti non
avrebbero saputo a chi rivolgersi per
sottrarsi ad una vita di disperazione e
violenza. Conoscevamo la complessita del
fenomeno della violenza di genere, che
affonda le sue radici nella miseria,
nell'ignoranza, nel degrado morale e nella
cultura patriarcale prevalente in molti
paesi africani. Tuttavia, in questi anni, le
dimensioni del problema si sono rivelate
tragicamente superiori alle aspettative e
non solo per il numero delle vittime: &
emerso, con sempre
maggiore evidenza,
che i minori sono
vittime, ancora piu
fragili e indifese, di
violenze sessuali,
fisiche e
psicologiche. Dal
progetto Stop the
Violence, nato come
intervento a favore
di donne vittime di
violenza, nel 2023 si
e sviluppato Stop
Child Abuse, per
tutelare e
promuovere i diritti
di bambini e
adolescenti nello
Zambia.

Per garantire un servizio olistico ed efficace
alle vittime, si & costituita negli anni una
rete di relazioni con alcuni servizi pubblici
zambiani: I'ospedale di Kanyama e il suo
personale, che fornisce assistenza sanitaria
alla vittima e fornisce la documentazione
necessaria per una denuncia; le forze di
polizia, indispensabili per gli arresti o la
sicurezza dello stesso team di Stop the
Violence, oltre ai servizi sociali e i tribunali,
in particolare quando sono coinvolti
minori.

L'assistenza alla vittima richiede la
collaborazione di tutti questi attori. Per
promuovere una comunione di intenti e
procedere tutti verso lo stesso obiettivo,
abbiamo piu volte organizzato seminari di
formazione a beneficio degli operatori
locali con cui collaboriamo: il loro
background culturale infatti legittima la
subordinazione della donna e derubrica la
violenza domestica a normale usanza nella
vita di coppia. E importante dunque
cercare di rimuovere i pregiudizi culturali
che rischiano di rendere inefficace il nostro
intervento.

Stop the Violence

OUTPUT

Nel 2023 il numero delle vittime adulte &
leggermente diminuito rispetto al 2022:
1054 donne e 149 uomini. Le violenze
avvengono quasi sempre nel contesto
familiare, spesso nei weekend e nelle
giornate di festa, quando si abusa
maggiormente di alcol. Le donne arrivano
con volti tumefatti, ferite da coltello o
martello, ustioni. LUnita Antiviolenza
accoglie le vittime e fornisce loro una serie
di servizi gratuiti per aiutarle innanzitutto a
prendere coscienza dei propri diritti e per
individuare insieme a loro una possibile via
d'uscita da una situazione critica o piu
spesso da una vita trascorsa tra indicibili
violenze. Presso |'Unita Antiviolenza, le
vittime trovano uno spazio di ascolto e
personale specializzato per una consulenza
psicologica, counselling di coppia,
mediazione familiare e assistenza legale.
Una denuncia alla polizia, ad esempio,
richiede una serie di passaggi burocratici
per certificare la violenza, che una persona
che vive a Kanyama, spesso
semianalfabeta, non e in grado di
comprendere e va quindi aiutata. Allo
stesso modo, va aiutata una donna che ha
deciso di separarsi dal marito violento o
che e stata abbandonata insieme ai suoi
figli dal partner e che quindi necessita di
procedere con la richiesta di assegno di
mantenimento. Le condizioni di vita a
Kanyama, una delle periferie piu povere
della capitale Lusaka, sono per molti al
limite della sopravvivenza: una donna sola
con figli, spesso impegnata in una
occupazione informale, vendendo frutta e
verdura sulla strada, e con un bassissimo
livello di istruzione, difficilmente puo
sfamare la famiglia con regolarita

OUTCOME

Nel triennio 2021-2023 |'Unita Antiviolenza
ha accolto 4.792 vittime, di cui 1.389
minori. Le violenze sono in larga misura a
danno del genere femminile. Le donne
adulte denunciano per lo piu violenze
fisiche. Gli abusi su minori sono in continua
crescita e sono per circa i due terzi di

T,



IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

Stop Child Abuse

OUTPUT

Nel 2023, a fronte di un lieve calo del
numero delle vittime adulte, le violenze sui
minori sono cresciute sensibilmente,
passando da 481 nel 2022 a 563 vittime nel
2023, di cui 375 di eta inferiore ai 14 anni. Il
68% delle violenze su minori sono di
natura sessuale. Sconcertante il numero
delle violenze sessuali su minori di 10 anni:
92 bambine e 16 maschietti. Per far fronte
ad una utenza cosi vasta e fragile, nel 2023
abbiamo attivato il progetto Stop Child
Abuse, con l'obiettivo di offrire una
migliore assistenza al minore, formare gli
operatori pubbilici locali coinvolti nei casi di
violenza su minori e sensibilizzare la
popolazione di Kanyama sui diritti dei
minori.

E stato costituito un team esperto di Child
Protection, coordinato da una
psicoterapeuta che ha potuto offrire una
assistenza psicologica adeguata e
declinata sull'eta del minore, necessaria
per elaborare il trauma subito.

Le violenze a cui assistiamo sono quasi
sempre avvenute nell'ambito familiare e di
vicinato. L'arresto dell'aggressore non
sempre € possibile, sia per la fuga del
responsabile della violenza, sia per la
mancata denuncia da parte del tutore del
minore: una donna raramente denuncia il
marito o un parente maschio perché
andrebbe incontro ad una serie di
ritorsioni da parte della famiglia
dell'aggressore. Si cerca quindi di trovare
accoglienza in una comunita per minori o li
siiscrive in una boarding school, cioé una
scuola residenziale dove, oltre ad accedere
all'istruzione, il/la minore possa vivere in
un contesto protetto e monitorato.

Nel 2023 le formazioni degli operatori
locali e le sensibilizzazioni si sono
intensificate, focalizzandosi principalmente
sulla Child Protection. Sono stati elencati e
spiegati i diritti dal bambino ed e stato
esplorato il concetto di“abuso” e delle sue
conseguenze sulla psiche di un minore: si
tratta di un problema complesso,
soprattutto in merito alle punizioni
corporali, impiegate largamente nello
Zambia come strumento educativo e che
purtroppo a volte si configurano come
abuso per i loro livelli di efferatezza.
Operando all'interno dell'ospedale di
Kanyama, un grande ospedale pubbilico, gli
operatori dell'Unita Antiviolenza possono
accedere ad un bacino enorme di persone
verso cui orientare la sensibilizzazione: in
particolare, gli operatori hanno condotto
regolari brevi incontri con le mamme in
attesa al servizio di Family Planning o delle

vaccinazioni, a cui sono state distribuite
brochure informative (in inglese e lingua
locale) sui diritti dei minori e sui servizi
offerti dall'Unita Antiviolenza. Inoltre, sono
state organizzate sensibilizzazioni nei
mercati e nelle chiese. Un altro veicolo
straordinario di diffusione dei contenuti
relativi alla Child Protection e alla violenza
di genere ¢ la radio. A Lusaka, la capitale,
esistono molte radio locali che sono
ascoltate tramite cellulare dalla
popolazione di Kanyama.
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PARTNERS
Parrocchia NKANKA - Rusizi,
Groupe Scolaire St. Therese

INPUT Euro 25.522,30

« Fondo Infanzia

+ Fondi Campagna Obiettivo
Fame Zero

* Privati

IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

ATTIVITA

Il Centre Urugwiro & un centro diurno,
aperto dal lunedi al venerdi, che accoglie
bambini, adolescenti e adulti con diverse
tipologie di disabilita, assicurando loro
cure e assistenza adeguate, nel tentativo di
favorire la loro integrazione nella societa
ruandese. Al suo interno, si svolgono
attivita di accoglienza e animazione, giochi
e sport, musicoterapia, fisioterapia e
alfabetizzazione, ma anche attivita manuali
come giardinaggio, falegnameria,
saldatura, sartoria, agricoltura e
allevamento. Ogni giorno il centro
garantisce colazione e pranzo a tutti gli
utenti.

Dal 2019 al 2021 Fondazione PRO.SA ha
sostenuto molti progetti a sostegno delle
attivita del centro, dall'ampliamento della
fisioterapia e della mensa,

all'acquisto di attrezzature e materiale per
gli atelier di falegnameria e sartoria.

Nel 2022, affinché il centro Urugwiro
potesse garantire i suoi servizi con
regolarita, nonostante la grave crisi
economica, PRO.SA ha coperto, per 6 mesi,
il salario del fisioterapista e per un anno
quelli dello psicologo, del vice
coordinatore del centro, di un educatore e
dell'assistente sociale. Ha poi contribuito ai
programmi nutrizionali del centro e
finanziato il progetto “Acqua Sorgente di
Vita” che ha permesso l'acquisto e
I'installazione di tre cisterne della capacita
di 10mila litri ciascuna destinate alla
raccolta dell'acqua per uso domestico e
agricolo.

Infine PRO.SA ha provveduto all'attivazione

dell'assicurazione sanitaria annuale per
500 persone povere ed indigenti della
parrocchia di Nkanka, molto esposte al
rischio di contrarre malattie senza potersi
curare.

OUTPUT

Nel 2023 I'azione di PRO.SA non si &
limitata al Centro ma si € estesa anche alla
vicina scuola elementare St. Therese di
Nkanka, che accoglie 1.034 alunni, dove
sono state installate 6 cisterne da 5mila litri
per la raccolta dell'acqua. In questo modo
nessun alunno e costretto a dover perdere
lezione per recarsi al lago a prendere
l'acqua.

Al centro Urugwiro, invece, PRO.SA ha
portato avanti due nuovi interventi.

La copertura delle spese per 'acquisto di
varie tipologie di farine necessarie per la
preparazione dei pasti e il finanziamento
del progetto “Artigiani dell'Inclusione”
finalizzato all'acquisto di nuovi macchinari
(tornio, sega circolare, piallatrice, macchine
da ricamo e taglio ecc) per gli atelier di
falegnameria e sartoria a sostituzione di
quelli ormai obsoleti.

OUTCOME

Centro e scuola sono ormai autonomi per
I'approvvigionamento dell'acqua e nessun
bambino e piu costretto a recarsi al lago
per recuperarla.

| 22 giovani artigiani diversamente abili
che lavorano negli atelier percepiscono un
contributo e allo stesso tempo il centro
riesce a coprire le spese di manutenzione
degli atelier. Il prossimo obiettivo é riuscire
a finanziare il trasporto in moto-taxi da
casa al centro per alcuni utenti disabili
tramite la vendita dei prodotti di
artigianato.



PARTNERS

Sneha Charitable Trust,
Daughters of St. Camillus,
Diocesan Educational Society
of Vijayawada.

INPUT Euro 63.380,00

« Gruppo Missionario
Parrocchiale Pontoglio (BS)

« Comunita Camilliane della
Provincia Nord Italiana

« Aziende e Privati

PARTNERS
St. Camillus Social Centre Dijkot

INPUT Euro 39.891,00
« Missionswerk der Kamillianer
- Austria

ASIA

IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

ATTIVITA

Diritto allo studio, diritto all'assistenza
sanitaria, riabilitazione e creazione di
attivita autosostenibili, sono punti su cui
PRO.SA sviluppa il suo importante
impegno in India rivolto in particolare ai
minori disabili e sieropositivi.

Le condizioni di vita di una persona
disabile in India, in particolare se femmina,
violano molti dei diritti umani basilari.
Impossibilitate ad accedere a cure
adeguate, a usufruire di servizi di supporto
e a incrementare la propria autonomia
grazie a strumenti di reinserimento socio-
economico, le donne e le bambine con
disabilita sono in gran parte destinate ad
una vita di emarginazione.

OUTPUT

| programmi di Sostegno a Distanza
finanziati da PRO.SA coinvolgono 200
bambini che provengono dalle campagne
lontane dai centri abitati e vengono accolti
in ostelli gestiti dalla Diocesi di Vijayawada
(Andhra Pradesh) per dare loro la
possibilita di andare a scuola.

Fondazione PRO.SA sostiene l'acquisto di
riso, latte, farine, carne di pollo, vegetali,
uova, pesce, come previsto dai programmi
nutrizionali per le 125 bambine, di cui 64
residenziali, della Tezza Special School di
Mananthavady.

Da diversi anni con I'organizzazione locale
Sneha Charitable Trust si sviluppano
programmi di assistenza sanitaria e
riabilitazione per i malati terminali e per
coloro che soffrono di patologie
invalidanti, in tre diversi centri: Snehadan,
Snehasadan e Snehatiram.

= T

ATTIVITA

Nella Parrocchia Giovanni Paolo Il, situata
nella periferia della citta metropolitana di
Faisalabad, PRO.SA siimpegna a
promuovere la formazione e la crescita
professionale dei giovani e a prevenire
I'abbandono scolastico prendendosi cura
di bambini e famiglie vulnerabili, senza
discriminazioni di religione, genere,
provenienza o capacita, in un'ottica di
inclusione e sviluppo.

OUTPUT

Fondazione PRO.SA ha coperto il 60% dei
costi di realizzazione di un piccolo centro
sociale che offrira a ragazzi e ragazze
I'opportunita di frequentare corsi di
formazione professionale di taglio e cucito
e informatica per prepararsi ad un lavoro.
All'interno del centro ¢ prevista anche una
sala per i corsi di recupero e doposcuola
per bambini vulnerabili.
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IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

PARTNERS ATTIVITA

Order of the Ministers of the Come in altri Paesi asiatici, anche in

Infermi Indonesia il nostro focus & sul diritto allo
studio e su una corretta alimentazione per

INPUT Euro 50.000,00 popolazioni di minori che, a causa delle

situazioni di indigenza delle famiglie,
vivono in condizioni precarie e al limite
della sopravvivenza.

« Ass.ne Cuore Amico Onlus
- Aziende e Privati

Al St. Camillus Feeding Center
sviluppiamo programmi di
screening sanitari e
integrazione del pasto
giornaliero per la cura della
malnutrizione. Un circolo
virtuoso di progetto che ha
come valore aggiunto la
formazione nutrizionale e di

bambini. Ne vengono seguite
circa un centinaio all'anno.

Nel 2022 é terminata la

House: un centro di formazione
che accoglie una media di 30
studenti di scuola superiore
provenienti da famiglie
impossibilitate a sostenere i
costi dei loro studi.

28

igiene di base delle mamme dei

costruzione della Kupang Study

OUTPUT

Nel 2023, PRO.SA ha sostenuto le spese per
I'avvio della realizzazione di un centro
sociale vicino alla Kupang Study House al
fine di sviluppare attivita sociali, sanitarie
ed educative per la popolazione locale piu
povera, come gia viene fatto al St. Camillus
Social Center di Misir.




PARTNERS
St. Camillus Foundation of
Thailand

INPUT Euro 4.000,00
« Fondi Campagna Obiettivo
Fame Zero

PARTNERS
St. Camillus Foundation of
Thailand

INPUT Euro 20.348,66
- Aziende e Privati

IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

ATTIVITA

Dopo il colpo di stato birmano del 2021,
molte famiglie sono fuggite dalle loro case
rifugiandosi al confine tra Thailandia e

Myanmar. E proprio all'interno di un campo

profughi che si sviluppa l'intervento di
Fondazione PRO.SA per contrastare
I'emergenza nutrizionale e garantire la
sicurezza alimentare di bambini e famiglie
vulnerabili attraverso pratiche di
agricoltura sostenibile e progettazione
educativa.

OUTPUT

Fondazione PRO.SA ha sostenuto i
programmi nutrizionali di 26 scuole di
bambu presenti nel campo profughi,
provvedendo all'acquisto di riso, uova, sale
e soprattutto semi per gli orti scolastici.
Grazie a questi programmi di agricoltura
sociale, 1.292 alunni e le loro famiglie
potranno integrare la loro dieta con
verdure fresche come cetrioli, melanzane,
fagiolini, zucche e cavoli e
comprenderanno che investendo in
un'agricoltura sostenibile & possibile
combattere la fame, alleviare la poverta e
preservare la natura.

ATTIVITA

In Laos, Fondazione PRO.SA sostiene i
programmi socio-educativi che Fr. Gianni
dalla Rizza gestisce nella regione di Luang
Prabang.

[l Savannakhet Centre € una struttura
gestita dalle Sisters of Charity, che accoglie
10 ragazze vulnerabili per garantire loro
un'istruzione di qualita e formazione
professionale adeguata con I'obiettivo di
aiutarle a raggiungere l'indipendenza
economica in eta adulta

OUTPUT

Il centro & sempre stato autosufficiente dal
punto di vista alimentare grazie
all'allevamento di animali da cortile e agli
orti scolastici, tuttavia capita che, essendo
scoperti, la pioggia distrugga il raccolto. In
un'ottica di sviluppo sostenibile, PRO.SA ha
sponsorizzato l'installazione di due serre
fisse per riparare le coltivazioni dalla
pioggia e garantire in ogni stagione la
produzione di ortaggi freschi a sostegno
dei programmi alimentari del centro.
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PARTNERS
Tashi Welfare Center

INPUT Euro 7.150,94
- Aziende e Privati

uation

a Poudel

te & Social Artivist

PARTNERS
The Camillian Fathers

INPUT Euro 9.800,00

+ Fondi Campagna Obiettivo
Fame Zero

« Privati

¥

30

ATTIVITA

L'impegno di PRO.SA in Nepal ha avuto
inizio dopo il terremoto del 2015
focalizzandosi sul diritto all'acqua per le
popolazioni dei villaggi distanti centinaia
di km dalla capitale e sul diritto allo studio
per chi aveva visto la scuola crollare. In un
secondo tempo c'é stato lo sviluppo di
progetti di sostenibilita energetica, per
garantire energia elettrica continua e a
bassi costi. Parallelamente il sostegno ai
programmi nutrizionali, sanitari e scolastici
al Tashi Welfare Center di Kathmandu.

| circa 120 bambini e ragazzi della Tashi
School, consumano pasti equilibrati.
Un'infermiera lavora al centro a tempo
pieno sei giorni a settimana, cosi da poter
intervenire per ogni problema sanitario.
Grazie alla Radha Poudel Foundation,
inoltre, forniamo ogni anno assorbenti
riciclabili a tutte le ragazze per garantire
I'igiene mestruale e tutelare la loro dignita.
Tramite borse di studio garantiamo il
diritto allo studio a giovani vulnerabili.

ATTIVITA’
Grazie ai programmi della campagna
annuale “Obiettivo Fame Zero”, anche nelle

Filippine, le attivita di PRO.SA si focalizzano

sulla lotta alla malnutrizione con
programmi integrati che mirano al
collegamento tra nutrizione e sanita di
base.

IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

OUTPUT

Nell'anno 2023, Fondazione PRO.SA ha
coperto le spese delle cure odontoiatriche
per 19 bambini della Tashi School e
sostenuto i costi di un intervento
chirurgico di ortopedia per un ragazzo di
14 anni affetto da ginocchia valghe.

Ha provveduto all'acquisto di 500
assorbenti riciclabili prodotti dalla Radha
Paudel Foundation per 40 ragazze della
Tashi School, cosi da garantire igiene
mestruale e dignita a tutte le ragazze.

Ha finanziato due borse di studio: una per
l'iscrizione al secondo anno di scuola
secondaria di Tashi Dolma e una per
l'iscrizione ad un corso di tedesco per
Pema Youdon, in vista del suo
trasferimento in Germania, dove vivra
come ragazza alla pari.

OUTCOME

Pema Dolma e Tsering Choedon, che
avevano beneficiato di una borsa di studio
pluriennale, hanno completato il quarto
anno della scuola secondaria con ottimi
voti, Tashi Dolma ha frequentato il secondo
anno di scuola superiore e punta a
proseguire gli studi in India, mentre Pema
Youdon sta frequentando il corso di
tedesco per trasferirsi in Germania come
au pair. Il loro obiettivo & quello di per
poter lavorare, in futuro, al servizio della
loro comunita

OUTPUT

Sono una media di 60 i bambini che al
“Poor Children Education - Nutritional
Center’, gestito delle Suore Francescane
sull'isola di Samar, seguono percorsi
nutrizionali adeguati a seconda del grado
di malnutrizione diagnosticato loro grazie
a campagne di screening sanitari.




4= THAILANDIA

PARTNERS
St. Camillus Foundation of
Thailand, Sisters of Charity

INPUT Euro 213.007,51

+ Ass.ne Cuore Amico
Fraternita Onlus

» Ass.ne Nonna Renata

« Aziende e Privati

IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

ATTIVITA’

Da diversi anni, I'impegno di PRO.SA in
Thailandia ruota intorno alla salute e
all'istruzione, in particolare per gruppi di
bambini e ragazzi che vivono situazioni di
malattia e di disabilita o appartenenti a
minoranze etniche.

Un impegno di dimensioni piu contenute,
ma non meno importante, € quello
dedicato alla riabilitazione di adulti
sieropositivi mediante il loro
coinvolgimento in programmi produttivi
sostenibili e di sussistenza e I'accoglienza
di anziani in difficolta economiche.

Da alcuni anni PRO.SA sostiene
programmi di sviluppo in tre case di
riposo dove vengono accolti anziani in
difficolta economiche e senza famiglia. Il
Camillian Social Center di Chantaburi con
100 posti letto e il Camillian Social Care di
Korat con 115 e il Camillian Social Center
Prachinburi a Khokwat. Due nel sud est
del Paese e uno nel nord est.

OUTPUT E OUTCOME

Il diritto allo studio viene garantito ad una
media di 300 tra bambini e ragazzi
provenienti da minoranze etniche tribali
del nord Thailandia, accolti in boarding
house al Sri Vichian Village di Chiang Rai e
aVianpapao, a 20 bambini sieropositivi che
vivono al Camillian Social Center di
Rayong.

Al Garden of Eden, centro di accoglienza
per sieropositivi autosufficienti, i pazienti
hanno vari tipi di disabilita: visive, motorie
e problemi psichici causati dall'AIDS.
Ognuno trova il modo di generare un
reddito per coprire le spese che il centro
sostiene per la sua accoglienza e cura. Il
laboratorio di artigianato promuove
I'impegno dei pazienti che prendono parti
alle varie produzioni come la realizzazione
di scope, tappeti, fiori artificiali,
fertilizzante e tanto altro. Incoraggiare le
persone sieropositive a diventare
autosufficienti ha una doppia valenza:
I'inclusione e la sostenibilita. Gli ospiti del
Garden of Eden sono 45 ma i
laboratori di artigianato sono
aperti anche agli esterni che
fanno visita al centro e svolgono
attivita con i pazienti.

Nel 2022 e 2023, Fondazione
PRO.SA per promuovere questo
lavoro inclusivo e dignitoso, ha
garantito la copertura delle
spese per l'acquisto dei materiali
che servono per le varie
produzioni, fino a quando i
ricavi delle vendite saranno
generatrici di reddito
garantendo continuita al circolo
virtuoso del progetto.

A Chantaburi sono stati acquistati nuovi
letti per tutti i pazienti come richiesto
dall'autorita sanitaria ministeriale, mentre a
Korat e continuato lo sviluppo di
programmi di Home Care, con visite
bimestrali, per i circa 150 anziani indigenti
che vivono in abitazioni di fortuna nei
dintorni del centro. Si & dato ancor
maggior sviluppo alle attivita di vocational
therapy e terapia occupazionale con
laboratori artigianali ed artistici che
vedono coinvolti gli anziani ospiti del
centro.

A Khokwat sono iniziati i lavori di
rifacimento del vecchio refettorio e di altri
spazi comuni dove gli anziani partecipano
alla vita comunitaria.
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AMERICA LATINA IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

BRASILE

PARTNERS ATTIVITA OUTPUT

Associacao Maria Mée Da Vida Da piu di dieci anni, con 'associazione Nel 2023, le lezioni sono tornate a svolgersi
locale “Maria Mae Da vida” sviluppiamo in presenza, ma il numero si € mantenuto

INPUT Euro 16.150,00 programmi sanitari e di formazione perle  simile al 2022, cioe in versione ridotta. |

+ Aziende e Privati donne che provengono da situazioni di programmi di formazione professionale

- disagio e abuso. Una formazione che per giovani donne sole e in gravidanza ne

prevede riabilitazione ed inserimento hanno visto coinvolte 168 che hanno
lavorativo per singoli individui e lo frequentato i corsi di taglio e cucito,
sviluppo di microimprese in un contesto di  artigianato, panificazione, estetista,
un'occupazione inclusiva e sostenibile. informatica e teatro, mentre 250 sono le
Un lavoro dignitoso per ogni donna donne che hanno usufruito del servizio di
beneficiaria del programma. assistenza psicologica.

/) COLOMBIA

PARTNERS ATTIVITA OUTPUT

Ministros de Los Enfermos In diversi Paesi dell'America Latina, dalla 'Hogar de Paso di Bogota, offre ospitalita
Colombia al Peru, dove gli ospedali delle ai malati e ai loro familiari per il periodo

INPUT Euro 3.000,00 grandi citta offrono opportunita di cura che devono restare nella capitale per le

+ Fondi Campagna Obiettivo per i malati di cancro, nascono piccoli cure. In genere si tratta di persone che non

Fame Zero centri che offrono accoglienza ai malati possono permettersi i costi della vita in

che provengono da localita andine o citta e spesso vivono per strada. Gli Hogar
comunque lontane giorni di viaggio dalle  ospitano i malati per il periodo che devono
capitali. recarsi in ospedale per le terapie.

Giornalmente viene offerto un pasto
completo ad una media di 30 malati.
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IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

PARTNERS ATTIVITA

Fondazione Lakay Mwen, La nostra collaborazione con la Fondazione

Foyer St. Camille, Lakay Mwen, coordinata dal missionario

laico Maurizio Barcaro, & ormai consolidata.

INPUT Euro 31.891,61 Insieme abbiamo sostenuto diversi

+ Fondo Infanzia programmi di nutrizione e scolarizzazione.

« Fondo Campagna Obiettivo Le conseguenze provocate dal terremoto
Fame Zero dell'agosto 2021, sommate alla crisi

+ Aziende e Privati economica e politica, non hanno dato

tregua al popolo haitiano e in questi ultimi
anni PRO.SA si sta impegnando a 360° per
garantire il diritto allo studio e combattere
la fame nelle zone pil vulnerabili del
paese.

In particolare, nel 2023, PRO.SA ha
sostenuto i programmi di emergenza
nutrizionale della scuola “Institution Mixte
La Providence de Sibert” di Port au Prince,
dove a ciascun alunno viene garantito un
pasto completo al giorno, spesso 'unico
nell'arco della loro giornata.

Il Foyer St. Camille di Port au Prince porta
avanti programmi nutrizionali e di
istruzione primaria a favore del centro
nutrizionale e della scuola elementare che
sorgono al suo interno. L'obiettivo &
provvedere all'educazione e alla
scolarizzazione di questi bambini.

OUTPUT

Nella prima parte dell'anno 2023, per
fronteggiare la forte inflazione dovuta alla
crisi economica e alla guerra civile,
Fondazione PRO.SA ha sostenuto per tre
mesi i programmi nutrizionali della mensa
scolastica Ecole La Providence che accoglie
un totale di 1.200 bambinitrai4ei 14
anni.

Nella seconda parte, a fronte dei numerosi
episodi di violenza perpetrati dalle bande
criminali nella capitale, la scuola é rimasta
chiusa per lungo tempo e gli alunni, con le
rispettive famiglie, barricati nelle loro case
senza accesso al cibo e all'istruzione.
Quando la scuola é stata riaperta, PRO.SA
ha ripreso regolarmente il sostegno ai
programmi di emergenza nutrizionale
della mensa per garantire un pasto al
giorno a ciascun alunno e ha organizzato la
distribuzione di kit alimentari contenenti
riso, olio e fagioli per 300 famiglie a grave
rischio malnutrizione. Anche nel 2023
PRO.SA ha confermato il suo contributo

per il programma di Sostegno a Distanza
ad Haiti, che prevede scolarizzazione e
nutrizione per i bambini che frequentano
la scuola del Foyer St. Camille e I'Ecole la
Providence entrambe a Port au Prince.




PARTNERS
Hogar San Camillo, Convento
de la Buenamuerte

INPUT Euro 87.171,50

« Fondo 5x1000 2022

» Fondo progetti Infanzia,
Fondo Campagna Obiettivo
Fame Zero

Missionswerk der
Kamillianer Austria,
Comunita Camilliane della
Provincia Nord Italiana

« Aziende e Privati
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IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

ATTIVITA

Fondazione PRO.SA focalizza le sue attivita
in Per sulla nutrizione integrale di
bambini sieropositivi e delle loro famiglie,
sull'assistenza domiciliare alle persone
sieropositive e malati di Aids in condizione
di difficolta.

Parallelamente al supporto dei bisogni
primari, si cerca di sostenere i beneficiari
anche attraverso percorsi formativi che
possano garantire loro un futuro
indipendente.

Nel 2023, lo svolgimento delle attivita ha
risentito nuovamente delle conseguenze
dovute all'acuirsi della crisi politica in corso
nel Paese. Nonostante queste criticita
nessun progetto e stato interrotto.

[ gruppi di mamme con i loro bambini, sia
Lima che a Huancayo continuano ad essere
seguiti anche a domicilio dal personale
dell'Hogar San Camilo

OUTPUT E OUTCOME

L'Hogar San Camilo di Lima ha garantito
I'assistenza domiciliare ai malati di AIDS
che vivono nei barrios in situazioni di
abbandono e di poverta estrema. Nel 2023
ne sono stati assistiti circa 500. Un
impegno che fa la differenza per i
beneficiari diretti e quelli indiretti.

Inoltre presso I'Hogar San Camilo di Lima
abbiamo garantito nutrizione integrale a
80 famiglie, raggiungendo
approssimativamente 400 persone tra
adulti e bambini. | bambini sono stati
sottoposti agli esami antropometrici e del
sangue in due diversi momenti dell'anno
per monitorare il loro stato di salute. Il
programma prevede il coinvolgimento di
una nutrizionista e di un cuoco, ai quali
PRO.SA ha assicurato il salario nel 2023.

Nel 2023 I'Hogar San
Camilo di Huancayo ha
accolto 14 bambini,
alcuni di loro sono
sieropositivi mentre
altri sono orfani
dell'AIDS. Grazie al
progetto e stato
possibile avviare un
processo di
miglioramento
psicofisico, fornendo
cure individuali e
sostegno alimentare
personalizzato. Le
famiglie dei beneficiari
sono estremamente
povere.

X
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Attraverso il progetto “Potenciando Vida”,
abbiamo sostenuto i costi per
I'alimentazione degli 11 ospiti della casa
famiglia che, a Chaclacayo, accoglie
bambini e ragazzi sieropositivi con
situazioni familiari estremamente
disagiate, garantendo loro nutrizione, cura
mediche di base e formazione scolastica.

All'Hogar San Camilo di Arequipa abbiamo
garantito la nutrizione per i 75 bambini
sieropositivi che frequentano il centro. Per
consentire loro di crescere in forza, 'Hogar
ha consegnato regolarmente pacchi viveri
alle loro 67 famiglie.

Il progetto “Linderos de Esperanza” ha
contribuito a migliorare il tenore di vita di 8
famiglie beneficiarie dell'assistenza
domiciliare dell'Hogar San Camilo di Lima.
Ad un adulto per famiglia e stata data
I'opportunita di completare o iniziare studi
tecnici professionali.

Con il progetto “Cumpliendo mis hitos
motrices” abbiamo offerto a 14 bambini,
inseriti nel programma Camilos Vida
insieme alle loro mamme, sedute di
fisioterapia pediatrica.

Attraverso questi trattamenti & stato
possibile lavorare sulle difficolta
neuromotorie e sulle malattie congenite
dei piccoli pazienti.

Il progetto “Ecologican Partner” mira a
garantire la sostenibilita delle attivita
dell'Hogar San Camilo di Lima attraverso la
raccolta e il riciclo delle bottiglie di
plastica.



emm SIRIA |
ragrs SIRIA

PARTNERS
AMU azione per un mondo
unito ONLUS

INPUT Euro 22.000,00

+ Fondo Infanzia

« Fondo Emergenza Terremoto
Siria

ATTIVITA

In Siria, Fondazione PRO.SA sostiene il
diritto allo studio per circa 150 bambini dai
6 ai 15 anni del progetto “Semi di Speranza”
portato avanti da AMU presso il centro
doposcuola di HOMS. Una struttura che
accoglie circa 210 bambini sfollati, orfani,
con traumi psicologici o provenienti da
famiglie vulnerabili, di cui una sessantina
con bisogni speciali.

In seguito alla scossa di terremoto che il 6
febbraio 2023 ha devastato il Sud-Est della
Turchia e il Nord della Siria, PRO.SA &
intervenuta tramite AMU per garantire
supporto alle famiglie sfollate e alle
persone piu vulnerabili rimaste sole o
economicamente molto danneggiate.
Lintervento si & concentrato soprattutto
nelle citta piu colpite dal sisma: Aleppo,
Latikia e Hama.

IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

OUTPUT

Per I'anno scolastico 2022/2023 PRO.SA ha
sostenuto i salari dei 18 insegnanti che
conducono il doposcuola “GENERAZIONE
DI SPERANZA" presso il centro di Homs. Qui
i bambini hanno accesso a lezioni di
recupero, attivita educative e ricreative,
sedute di logopedia e psicoterapia (ove
necessario), ricevono

materiale didattico e hanno diritto ad un
pasto al giorno (merenda), il tutto in un
ambiente accogliente e familiare che
rafforza la loro resilienza.

Il contributo di Fondazione PRO.SA, per

I'emergenza terremoto, ha permesso la

realizzazione dei seguenti interventi di

supporto:

1. Supporto finanziario diretto a 101
famiglie

2. Supporto cure e visite mediche per
64 persone ferite nel terremoto o in
difficolta economiche tali da non
potersi piu curare

3. Supporto finanziario diretto a 18
famiglie di Aleppo e Latikia per la
ristrutturazione delle loro case,
gravemente danneggiate dal sisma

4. Fornitura di risorse necessarie al
riavvio delle attivita (manutenzione
macchine, acquisto beni ecc.) per 9
piccoli imprenditori

5. Fornitura di kit di utensili da lavoro
per 22 liberi professionisti (fabbri,
idraulici, carpentieri, elettricisti).

6. Supporto psicologico e counseling
per circa 6 mesi, rivolto a 30 persone
vulnerabili, in particolare anziani e

disabili
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PARTNERS
CARITAS Khmelnytskyi

INPUT Euro 30.000,00
+ Fondo Campagna Uniti per
I'Ucraina

PARTNERS
Fondazione Umanitaria San
Camillo

INPUT Euro 350.000,00

+ Yoga la Goccia ASD

+ Ass.ne Ponti di Pace -
Bassano (VI)

+ Corbetta Missionaria ONLUS

« Parrocchia S. Maria Maggiore
Spilimbergo (PN)

« Comunita Camilliane della
Provincia Nord Italiana

« Aziende e Privati
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IL 2023 DI FONDAZIONE PRO.SA

ATTIVITA’

In seguito all'invasione russa in Ucraina a
febbraio 2022, PRO.SA si ¢ attivata per dare
sostegno ai profughi di guerra, dapprima
tramite un ex amico dei Camilliani, p.
Andrij, coordinatore della Caritas di

Ternopil e, dopo che la citta ¢ stata

evacuata, tramite p. lvan, direttore della
Caritas di Khmelnytskyi (citta capoluogo
dell'omonimo Oblast) per dare sostegno ai
rifugiati interni che fuggono dalle citta
bombardate verso la parte occidentale del
paese.

OUTPUT

Nel 2023 PRO.SA ha contribuito ai
programmi di aiuto messi in atto dalla
Caritas di Khmelnystkyi per i rifugiati
interni. Nello specifico ha sostenuto la
distribuzione di pacchi alimentari e kit
igienico sanitari, sufficienti per circa 3 mesi,
per 1.200 famiglie sfollate (una media di
100 famiglie al mese), per un totale di oltre
5.000 persone raggiunte, tra cui donne,
bambini, anziani e disabili.

ATTIVITA

L'Ospedale Redemptoris Mater di Ashotsk,
con una disponibilita di 90 posti letto ¢ al
centro di un sistema sanitario che coordina
gli ambulatori di 22 villaggi ed un
programma di sostegno a distanza che ha
come beneficiari bambinida0a 15 anni
che vivono nell'area. Gli ambulatori danno
la possibilita di avere visite mediche in loco
e visite domiciliari ad anziani e bambini. La
sala medica e attrezzata per visite
ginecologiche, con la frequente presenza
di un ginecologo dall'ospedale: vengono
effettuati PAP test, ecc. Una volta al mese,
dall'ospedale, un medico con infermiera si
recano sul posto per monitoraggio salute e
programmi vaccinali.

Dopo un 2022 segnato da
una forte svalutazione della
moneta locale e dalla crisi
economica che hanno
portato alla chiusura dei
reparti di degenza e delle
sale operatorie, ancheiil
2023 si é rivelato un anno
complesso per l'ospedale:
sono ripresi alcuni

é stata estesa fino al sabato
I'apertura degli ambulatori.

interventi in day hospital ed

OUTPUT

Nel 2023, sono state portate avanti solo
attivita ambulatoriali e di Day Hospital per
un totale di 8.000 esami strumentali e
19.000 visite specialistiche sia presso
I'ospedale che nei 22 ambulatori ad esso
collegati.

| programmi di Sostegno a Distanza di
Fondazione PRO.SA, nel 2023 hanno
garantito il diritto allo studio a 330 minori e
programmi di nutrizione integrata per le
loro famiglie.
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RACCOLTA FONDI E COMUNICAZIONE

LA RACCOLTA DEI FONDI

Provenienza ed
impegno dei Fondi

ENTI
PRIVATI 5X1000 SOCIETA" ONP
3,9%

12,6% 3,4% 0,6%

Contributi in Kind
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PRIVATI
79,5%

L'obiettivo di chi si occupa di raccolta fondiin PRO.SA & quello di trovare il punto d'incontro
tra le aspettative dei donatori ed i reali bisogni dei beneficiari. Da qui nascono rapporti di
fiducia che fanno della raccolta fondi un vero e proprio scambio sociale che vede nascere
una relazione che si rafforza nel tempo e rappresenta il radicamento e la forza
dell'organizzazione.

La presentazione dei progetti e I'aggiornamento sull'andamento degli stessi sono di
fondamentale importanza per fare in modo che il sostenitore diventi uno dei protagonisti
della realizzazione del progetto che sostiene. Nel caso di un'azione umanitaria di
emergenza € importante far comprendere al donatore sia i bisogniimmediati delle persone
che si vanno ad aiutare, che il mostrare, in prospettiva, quali saranno gli interventi di
riabilitazione e sviluppo sulla resilienza dei beneficiari per dare loro la possibilita di
riorganizzare positivamente la propria vita.

La strategia di raccolta fondi di Fondazione PRO.SA si basa su un rigorosissimo controllo dei
costi ed e orientata a garantire la massima efficienza agli investimenti effettuati. Investire
con efficacia ed efficienza ogni euro significa soprattutto concretizzare il proprioimpegno.

| progetti e le attivita di PRO.SA vengono realizzati grazie alle donazioni di persone,
Aziende, Organizzazioni Non Profit, Fondazioni, Enti pubblici e privati. Tutti sono
considerati da PRO.SA dei veri e propri partners. Sono Stakeholders che ne condividono la
missione, ilmodo dioperareeivalori.

La ripartizione delle donazioni per tipologia mostra la centralita dei donatori privati
(persone fisiche) che garantiscono il 79,5 % circa del totale dei fondi raccolti e I'importanza
delle partnership con altre organizzazioni non profit che condividono mission, obiettivi e
impegno etico.

La condivisione con altri dello stesso progetto e l'unione delle proprie forze per
raggiungere |'obiettivo prefissato porta ad una crescita umana e di competenze.

ONERI DI SUPPORTO GENERALE  ONERI DI RACCOLTA FONDI
3,4% 2,8%

PROGETTI
93,8%

Nel 2023, Fondazione PRO.SA ha ricevuto contributi in natura sotto forma di servizi
pro bono per un valore di Euro 43.336,76.



RACCOLTA FONDI E COMUNICAZIONE

LA COMUNICAZIONE

La strategia comunicativa di PRO.SA in Italia ha come obiettivo la diffusione di significati, di
idee e di pratiche ispirati al valore di equita. La sensibilizzazione dell'opinione pubbilica,
avviene attraverso la declinazione dei contenuti e degli sviluppi periodici dei progetti
secondo gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile, dell'’Agenda 2030, che sifondano sul principio
che nessuno vengalasciato indietro.
Anche nel 2023, la comunicazione di PRO.SA con i suoi stakeholder si & focalizzata sul
coinvolgimento degli stessi tenendoli costantemente informati sulle attivita e
sull'andamento dei progetti.
Solitamente, PRO.SA, in qualita di editore, pubblica ed invia ogni anno (in versione
cartacea) a sostenitori e ad amici tre numeri dell'House Organ: PROseguire. Sia nel 2020 che
nel 2021, a causa dei problemi logistici dovuti alle restrizioni sono stati pubblicati ed inviati
solo due numeri. Mentre dal 2022 si & tornati alla pubblicazione quadrimestrale. Oltre agli
aggiornamenti riguardanti i progetti che si stanno sviluppando e le varie iniziative solidali,
la pubblicazione diaprile dava granderisalto alla Campagna diraccoltafondi “ll Sostegno a
Distanza é donare futuro” riportando la condivisione di esperienze di sostenitori dei
progetti SAD. Il numero di settembre conteneva uno “Speciale Bilancio Sociale 2022” e |a
rendicontazione dei progetti
realizzati con i fondi del 5x1000. Il
numero di novembre, come
sempre, accompagna il lettore
verso il Natale e da l'avvio alla
Campagna Nutrizionale
“Obiettivo Fame Zero”.
Con il Direct mailing, I'impegno
per I'ambiente si concretizza
nell'utilizzo della carta ecologica
sistema Celsius.

Website e Social Media Nel 2023, I'attivita di comunicazione sui social media e web & stata incrementata. Il sito web
della Fondazione, completamente rinnovato nel 2020, viene costantemente aggiornato
con le news circa gli eventi e le campagne in corso e I'andamento dei progetti. Per l'invio
della newsletter ad amici e sostenitori, viene utilizzata la piattaforma di MailChimp. La
newsletter viene inviata a circa 2.000 contatti, sia nell'ottica di migliorare l'informazione
verso stakeholders, sia per promuovere la raccolta fondi in occasioni di specifiche
campagne. La pagina Facebook della Fondazione viene sempre tenuta aggiornata
parallelamente al profilo Instagram. L'utilizzo dei social media si intensifica in occasione di
campagne ed eventi.

[l messaggio di filmati, spot e docu-video, che vengono pubblicati sul canale Youtube di
PRO.SA, viene veicolato dedicando massima attenzione all'impatto e alla valutazione
dell'efficacia che il progetto ha

. sulle condizioni di vita dei
3 YouTube U]

RS vioo .-

UNITED SMILES OF PROSA e

: 5 oer (0001

beneficiari, al fine di promuovere
e T e processi di sviluppo inclusivi e
il =i sostenibili, ribadendo il principio
di uguaglianza e la necessita del
rispetto dei diritti.
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RACCOLTA FONDI E COMUNICAZIONE
LE CAMPAGNE

Campagna La Fondazione PRO.SA promuove, annualmente, una Campagna Nutrizionale con

“Obiettivo Fame Zero” obiettivo principale il sostegno a progetti che garantiscono I'accesso al cibo a gruppi di
2023 persone pili vulnerabili: neonati, bambini, anziani e malati.
L'azione di lotta alla fame messa in atto, da anni, da Fondazione PRO.SA si basa sul
coinvolgimento attivo della popolazione locale per favorire, nel tempo, processi di crescita
non assistenzialistici. E' di fondamentale importanza lo sviluppo di
programmi integrati che mirino al collegamento tra nutrizione,
sanita di base e scolarizzazione affinché le comunita locali siano
principali artefici del loro sviluppo. La progettazione di
microprogetti agricoli che prevedano coltivazioni sostenibili,
mediante l'accesso all'acqua, l'ausilio di serre e la realizzazione di
orti domestici e scolastici sono un ulteriore passo verso la
formazione di agricoltori coscienti del valore legato alla
nutrizione. PRO.SA, nel 2023 é intervenuta con progetti integrati
in particolare in Burkina Faso, Kenya, Filippine, Togo, Myanmar,
Ruanda, Indonesia, Haiti e Peru. —
Totaleraccolto Euro 77.679,00 ‘z . '

Campagna“5 per mille”

L'obiettivo comunicativo per la campagna del 5x1000 & sempre
quello di creare uno slogan che possa, in poche parole, e con
una o piu foto significative, far comprendere impegno, mission
e vision della Fondazione. Il rendiconto dell'utilizzo dei fondi
del 5 per mille, con spiegazione dettagliata dei progetti
sostenuti, viene pubblicata sul sito web nella sezione dedicata,
su un numero della newsletter “PROsequire”’, consultabile on
line einviato via email a 2.000 contatti. Il materiale informativo
sulla possibilita di donare il 5 per mille viene inserito in ogni
comunicazione in partenza dalla sede e nel sito della
Fondazione.
Nel 2023, Fondazione PRO.SA
haricevutoEuro42.351,00.

hBEU\HO TRASFORMATD LA TUA flﬁﬂﬁ.
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UNITED SMILES OF PROSA
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RACCOLTA FONDI E COMUNICAZIONE

Campagna Lo slogan scelto per la campagna é:“Sostegno a Distanza & donare Futuro”. Una campagna
“Sostegno a distanza che nascefindaquando Fondazione PRO.SA € nata e sirinnovadiannoinanno.
2023” I SAD attivinellaCampagna 2023 sono stati 957, suddivisi su 8 progettiin 6 Paesi.

Fondazione PRO.SA agisce in modo cheil Sostegno a Distanza sia strumento di promozione
all'autosviluppo del beneficiario, della sua famiglia, laddove esista, e della sua comunita,
per evitare che questo aiuto diventi una mera forma diassistenzialismo.

Aderire ad un progetto di Sostegno a Distanza significa mettersi in cammino al fianco di
persone che vivono in altri contesti culturali, con altre esigenze ed altre aspettative, ma che
condividono con noi lo stesso desiderio di liberta e di autoaffermazione. Fondazione
PRO.SA agisce in modo che il Sostegno a Distanza sia strumento di promozione
all'autosviluppo del beneficiario, della sua famiglia, laddove esista, e della sua comunita,
per evitare che questo aiuto diventi unaforma diassistenzialismo.

Fondazione PRO.SA & socio del Forum SaD da ventianni. [l Forum SaD nasce dall'esigenza di
valorizzare tra le istituzioni e piu in generale nella comunita, le organizzazioni che fanno
sostegno a distanza e i tanti donatori, che sono una fetta importantissima della societa
italiana.

Forum SaD si impegna per realizzare un fattivo rapporto e confronto con le istituzioni e le
organizzazioni sociali internazionali, nazionali e locali, anche al fine di accrescere e
diffondere unareale culturadiPace.

Totale Raccolto Euro232.271,00

sturo

[ ; 5 donare T
@ 8 dennt mer

Il @Ptegno a distanza & donare futuro

Il Sostegno a Distanza rappresenta un“ponte”che collegaidonatori coni beneficiariin un rapporto di reciprocita, cioe di
scambio nelle due direzioni. Nel SaD c'e un progetto educativo che promuove le capacita di vita dei beneficiari affinché
possano uscire dalla condizione di poverta.

L'attivita solidale svolta per supportare la scolarizzazione, la crescita, lo sviluppo e I'autonomia di minoranze, pit in
generale, a sostegno del prossimo che si trova in situazioni disagiate, diventa cosi parte di un vero e proprio “scambio
culturale ed affettivo” all'insegna di un percorso di reciproco arricchimento, capace di costruire legami tra persone
appartenenti a differenti comunita.

Questa infrastruttura sociale puo essere rappresentata come una “catena di relazioni” in cui gli attori centrali del SaD,
ovveroI'enteitaliano e il referente locale nel paese diintervento, oltre ad essere in costante contatto tra diloro, mettonoin
relazione i sostenitori in Italia con i beneficiari del progetto grazie alla loro mediazione. Il complesso degli attori di SaD in
ciascun paese haancherelazionicon lerispettive comunita locali.

Linfrastruttura sociale costruita grazie al Sostegno a Distanza ed alle sue reti di relazioni & uno
strumento per costruire capitale sociale internazionale, ovvero capacita di mettere in relazione
comunita di contesti geografici e culturali diversi, in un'ottica di reciprocita e solidarieta.

Forum SaD 2022
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RACCOLTA FONDI E COMUNICAZIONE

EVENTI

La condivisione con altri dello stesso progetto e l'unione delle proprie forze per
raggiungere |'obiettivo prefissato porta ad una crescita umana e dicompetenze.
Dalle collaborazioni con altre organizzazioni, con gruppi di volontari e gruppi missionari,
nascono Eventidisensibilizzazione e Raccolta Fondi.

Nel 2023 sono state numerose le partnership con altre organizzazioni non profit che
condividono con PRO.SA mission, obiettivi ed impegno etico, per I'organizzazione di

eventi.
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PRO.SA ospite a RAI 3 Grazie al CORECOM Comitato Regionale per le comunicazioni della
Lombardia, PRO.SA e stata ospite presso gli studi di RAI 3 di Milano in due _ %
diverse occasioni, la prima al fianco dell'lstituto Italiano della Donazione e
la seconda con uno spazio dedicato. In entrambi i casi e stato possibile co

COMITATO REGIONALE

presentare la nostraazione nel mondo, in particolare nei settori della lotta
allafame, dellasanita, dell'educazione, dello sviluppo e delle emergenze.  reriecomunicazioni
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DATI ECONOMICI E FINANZIARI
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DATI ECONOMICI E FINANZIARI
STATO PATRIMONIALE al 31/12/2023

Attivo 2023 2022

A) Quote associative o apporti ancora dovuti

B) Immobilizzazioni
I - Immobilizzazioni immateriali

1) costi di impianto e di ampliamento 2.839 507
2) costi di sviluppo 0 0
3) diritti di brev. industriale e diritti di utilizzaz. delle opere di ingegno 0 0
4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0 0
5) avviamento 0 0
6) immobilizzazioni in corso e acconti 0 0
7) altre 854 1.708
Totale 3.693 2.215
IT - Immobilizzazioni materiali
1) terreni e fabbricati 0 0
2) impianti e macchinari 0 0
3) attrezzature 0 0
4) altri beni 485 485
5) immobilizzazioni in corso e acconti 0 0
Totale 485 485

III - Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna

voce dei crediti, degli importi esigibili entro 1'esercizio successivo

1) partecipazioni in:

A - imprese controllate

B - imprese collegate

C - altre imprese

2) crediti:

A - verso imprese controllate

B - verso imprese collegate

C - verso altri enti del Terzo settore

O O O O O O O o O

D - verso altri
3) altri titoli 300.000
Totale 300.000

Totale 304.178 2.700
immobilizzazioni

S O O O O O O O O o O

PR&SA

FONDAZIONE PER
LA PROMOZIONE UMANA
E LA SALUTE
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DATI ECONOMICI E FINANZIARI
STATO PATRIMONIALE al 31/12/2023

C) Attivo circolante 2023 2022
I - Rimanenze

1) materie prime, sussidiarie e di consumo 0 0
2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0 0
3) lavori in corso su ordinazione 0 0
4) prodotti finiti e merci 0 0
5) acconti 0 0
Totale 0 0

IT - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi
esigibili oltre 1'esercizio successivo:

1) verso utenti e clienti 0 0
2) verso associati e fondatori 0 0
3) verso enti pubblici 0 0
4) verso soggetti privati per contributi 0 0
5) verso enti nella stessa rete associativa 0 0
6) verso altri enti del Terzo settore 0 0
7) verso imprese controllate 0 0
8) verso imprese collegate 0 0
9) crediti tributari 0 0
10) da 5 per mille 0 0
11) imposte anticipate 0 0
12) verso altri 54 107
Totale 54 107
III - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni
1) partecipazioni in imprese controllate 0 0
2) partecipazioni in imprese collegate 0 0
3) altri titoli 0 0
Totale 0 0
IV - Disponibilita liquide
1) depositi bancari e postali 1.035.327  1.517.465
2) assegni 0 0
3) danaro e valori in cassa 1.281 2.804
Totale 1.036.608  1.520.269
Totale attivo circolante 1.036.662  1.520.376
D) Ratei e risconti attivi 1.751 2.240

TOTALE ATTIVO 1.342.591 1.525.316

PR&SA

FONDAZIONE PER
LA PROMOZIONE UMANA
E LA SALUTE



DATI ECONOMICI E FINANZIARI
STATO PATRIMONIALE al 31/12/2023

A) Patrimonio netto
I - Fondo di dotazione dell'ente 308.243 306.934

II - Patrimonio vincolato

1) risetve statutatie 0 0
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 631.632 757.763
3) riserve vincolate destinate da terzi 320.375 395.697
Totale 952.007 1.153.460
III - Patrimonio libero

1) riserve di utili o avanzi di gestione 0 0
2) altre riserve 0 0
IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio 8.822 2.617
Totale Patrimonio netto 1.269.072 1.463.011

B) Fondi per rischi e oneri

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0 0
2) per imposte, anche differite 0 0
3) altri 0 0
Totale Fondi per rischi e oneri 0 0
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 57.365 50.678
D) Debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce,

degli importi esigibili oltre 1'esetcizio successivo

1) debiti verso banche 0 0
2) debiti verso altri finanziatori 0 0
3) debiti verso associati e fondatori di finanziamenti 0 0
4) debiti verso enti della stessa rete associativa 0 0
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 0 0
6) acconti 0 0
7) debiti verso fornitori 3.647 3.406
8) debiti verso imprese controllate e collegate 0 0
9) debiti tributari 2.716 2.818
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 2.726 3.422
11) debiti verso dipendenti e collaboratori 0 0
12) altri debiti 0 0
Totale debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna 9.089 9.646

voce, degli importi esigibili oltre 1'esercizio successivo

E) Ratei e risconti passivi 7.065 1.981



RENDICONTO GESTIONALE al 31/12/2023

ONERI E COSTI

PROVENTI E RICAVI

DATI ECONOMICI E FINANZIARI

1) Materie prime, sussidiarie, 0 0 1) Proventi da quote associative
di consumo e di merci e apporti dei fondatori
2) Servizi 726.707 972.115 2) Provent dagli associati per
attivita mutuali
3) Godimento beni di terzi 1.410 1.186 3) Ricavi per prestazioni e
cessioni ad associati e fondatori
4) Personale 55.043 28.936 4) Erogazioni liberali 837.996 1.178.168
5) Ammortamenti 854 854 5) Proventi del 5 per mille 42.351 45.260
6) Accantonamenti per rischi 0 0 06) Contributi da soggetti privati 0 0
ed oneri
7) Oneri diversi di gestione 3.833 2.662 7) Ricavi per prestazioni e 0 0
cessioni a terzi
8) Rimanenze iniziali 0 0 8) Contributi da enti pubblici 0 0
9) Acc.to a riserva vincolata 370.392 672.556 9) Proventi da contratti con enti 0 0
per decisione degli organi pubblici
istituzionali
10) Utilizzo riserva vincolata _7.753 -6.535 10) Altri ricavi, rendite e 0 0
per decisione degli organi proventi
istituzionali
11) Rimanenze finali 0 0
Totale 1.150.487 1.671.774 Totale  880.347 1.223.428
Avanzo/ disavanzo attivita di interesse generale (+/-) 270,140  -448.346

1) Materie prime, sussidiatie, 0 0 1) Ricavi per prestazioni e 0 0

di consumo e di merci cessioni ad associati e fondatori

2) Servizi 0 0 2) Contributi da soggetti ptivati 0 0

3) Godimento beni di terzi 0 0 3) Ricavi per prestazioni e 0 0
cessioni a terzi

4) Personale 0 0 4) Contributi da enti pubblici 0 0

5) Ammortamenti 0 0 5) Proventi da contratti con enti 0 0
pubblici

6) Accantonamenti per rischi 0 0 6) Altri ricavi, rendite e proventi 0 0

ed oneri

7) Oneri diversi di gestione 0 0 7) Rimanenza finali 0 0

8) Rimanenze iniziali 0 0
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DATI ECONOMICI E FINANZIARI
RENDICONTO GESTIONALE al 31/12/2023

1) Oneri per raccolte fondi 35.369 44.970 1) Proventi da raccolte fondi 352.301 533.856

abituali abituali

2) Oneri per raccolte fondi 0 0 2) Proventi da raccolte fondi 0 0

occasionali occasionali

3) Altri oneri 0 0 3) Altri proventi 0 0
Totale 35.369 44.970 Totale 352.301 533.856

Avanzo/ disavanzo attivita di raccolta fondi (+/-) 316.933 488.886

1) Su rapporti bancari 166 214 1) Da rapporti bancari 638 824
2) Su prestiti 0 0 2) Da altri investimenti 4.875 0
finanziari
3) Da patrimonio edilizio 0 0 3) Da patrimonio edilizio 0
4) Da altri beni patrimoniali 0 0 4) Da altri beni patrimoniali 0 0
5) Accantonamenti per rischi 0 0 5) Altri proventi 0 0
ed oneri
6) Altri oneri 609 0
Totale 775 214 Totale 5.513 824
Avanzo/ disavanzo attivita finanziarie e patrimoniali (+/-) 4738 609
1) Materie prime, sussidiarie, 0 0 1) Proventi da distacco del 0 0
di consumo e di merci personale
2) Setvizi 8.969 12.039 2) Altri proventi di supporto 19 21
generale
3) Godimento beni di terzi 2.522 2.365
4) Personale 28.778 22.805
5) Ammortamenti 983 1.052
6) Accantonamenti per rischi 0 0
ed oneri
7) Altri oneri 1.475 293
8) Accantonamento a riserva 0 0
vincolata per decisione degli
organi istituzionali
9) Utilizzo riserva vincolata 0 0
per decisione degli organi
istituzionali
Totale 42.727 38.554 Totale 19 21

Avanzo/ disavanzo attivita di supporto generale (+/-) -42.708 -38.532

TOTALE ONERI E COSTI  1.229.358 1.755.512 TOTALE PROVENTIE  1.238.180 1.758.129

RICAVI
AVANZO D'ESERCIZIO 8.822 2.617

COSTI E PROVENTI FIGURATIVI 2023

1) da attivita di interesse 111.587  142.114 1) da attivita di interesse 111.587  142.114
generale generale
Totale  111.587  142.114 Totale 111.587  142.114



PRO.SA. ETS
Sede legale: MILANO, VIA LEPETIT, 4

RUNTS: 114884 - sez. g)
Codice fiscale n. 97301140154

RELAZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

DINE ALL'APPROVAZIONE DEL BILANCIO D'ESERCIZIO

CHIUSO AL 31/12/2023,

REDATTA IN BASE ALL'ATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al

SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL 3 LUGLIO 2017
Signori Consiglier,

| sottoseritti, Dott Giancarlo Capaldo Festa, Rag Achille Rubim ¢ Dot
Antonio Bramati, componenti effettivi del Collegio dei Revison della
Fondazione, nomimati in data 19/07/2021, con Atto di Consiglio Provinciale
della “Provineia Lombardo Veneta dell’Ordine Religioso der Chierscr Regolan
Ministri degli Infermi” (Camilliani) n. 30/2021, qual Revison per 1 bilanci
degli esercizi finanzian per gli anni 2021-2022-2023, rassegnano la relazione
in ordine al bilancio relativo all*esercizio 1/01 - 31/12/2023.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 la nostra attivita & stata
ispirata alle dispesizioni di legge e alle Norme di comportamento dell’Organo
di Controllo degh Enti del Terzo settore, emanate dal Consiglio Nazionale der

Dottort Commercialisti ¢ degh Esperti Contabili ¢ pubblicate nel dicembre

2020

ﬁaﬁ: PRg, >

DATI ECONOMICI E FINANZIARI

Di tale attrvita e ded nsultati conseguiti Vi portiamo 4 conoscenza con la
presente relazione

I bilancio d’esercizio, al 31/12/2023, della Fondazione per la Promozione
Umana e la Salute Pro. Sa. ETS, iseritta nel RUNTS dal 13/07/2023 é redatto in
conformita all’art 13 del D Lgs. n 117 del 3 luglio 2017 (dora in avanti
Codice del Terzo sevtore) e del DM 5 marzo 2020 del Mimistero del Lavoro e
delle Poliniche Sociali, cosi come mtegrato dall’OIC 35 “Principio contabile
ETS" (dora in avanti OIC 35) che ne disciplinano la redazione,

I bilancio evidenzia un avanzo d’esercizio di euro 8,822=, a fronte di provent
e ricavi di € 1. 238 | 80= e di costi ed oneri di € 1.229.358=

Evidenzia altresi un attivo patmmoniale di € 1.342591= ed un passivo di
€1.342.591=, con € | 269.072= di patrimonio netto, costituito, per € 308 243=
dal fondo di dotazione dell’Ente, per £ 952.007= dal patnmonio vincolato ¢
per € 8 822= dal nsultato dell"eseraizio

11 bilancio e stato messo a nostra disposizione nei termini di Legge:

A norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso ¢ compasto da
stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione

L’argano di controllo, non essendo stato incaricato di esercitare la revisione
legale dei cont, per nssenza dei presupposti previsti dall’art 31 del Codice del
Terzo Settore, ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza e i controlli previsti
dalla Norma 3.8 delle Norme di comportamento dell’organo di controllo degh

enti del Terzo settore, <

i un )} vo volto a

verificare che 1l bilancio sia stato correttamente redatto. L'attivita svolta non si

€ quindi sostanziata in una revisione legale det conti L'esnto dei controlli .
(

effettuatt € nportato nel successivo paragrafo 3
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1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art, 30, co. 7 del Codice del Terzo
Settore

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione e, in parheolare, sull’adeguatezza degli
assetti organizzativi, del sistema amministrativo e contabile, e sul loro

i i

o ) iholtre monitorato 1"osservanza delle finalia

civiche, solidanstiche e di utilta sociale, con particolare nguardo alle
disposizioni di cui all’art. § del Codice del Terzo Settore, inerente all'obbligo
di svolmmento in via esclusiva o principale di una o pid attivita di interesse
generale, all'art. 6, inerente al rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali
attivita diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8, inerente alla
destinazione del patrimonio e all’assenza (diretta e indiretta) di seopo luero
Per quanto concerne il monitoraggio degli aspetti sopra indicati ¢ delle relative
dispostzioni, si rifenscono di seguito le nsultanze dell'attivita svolta:

- I'ente persegue in via prevalente le attivita di interesse generale costituite

dalla pre del migl

della qualita di vita e lo sviluppo
culturale, soctale ¢ ambientale, nel setton della  beneficenza,
dell'educazione e dell’assistenza sociale, sociosanitana e samitana a favore
dei hisognosi ¢ delle popolazioni in via di sviluppo,

- I'ente non effertua amvita diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo
Settore,

- D'ente ha posto in essere attivita di raccolta fondi secondo le modalita e 1
himuti previsti dall’art 7 del Codice del Terzo Settore e dalle relative linee

guida, ha moltre cor rend

attivita nella Relazione di missionie;

1 proventi & i costi di tali FONE
N
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- I'ente ha nispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e
del patrimonio, a questo proposito, @ senst dell'art 14 del Codice del
Terzo Settore, ha pubblicato le retribuzioni cormisposte al personale
dipendente. | componenti degli organi sociali svolgone la loro attivita a
favore dell’Ente a titolo assolutamente gratuito;

Abbiamo vigilato sull'osservanza delle disposizioni recate dal D Lgs. 8 giugno
2001, n. 231

Abbiamo partecipato @ tutte le nunioni dell’organo Ammimstrativo e. sulla

base delle infor i disponibili, non abbi rilievi particolani da

segnalare,

Abbiame acquisito dall'organo di amministrazione, con adeguato anticipo,
anche nel corso delle sue riunioni, informazioni sul generale andamento detln
gestione ¢ sulla sua prevedibile evoluzione, nonche sulle operazion di
maggore rilievo, per le loro dimension: ¢ carattenistiche, effettuate dall"Ente e,

in base alle mformazioni acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da

nferire

Abbiamo | e abb vigilato  sull’adeguatezea
dell"assetto or Vo, ativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento anche tramite |a raccolta di infor di bali delle

funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da niferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza,

sull'adeg a e sul fi del vo-contabile,
nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a rappresentare correttamente 1 fatti di

1 I° di infor dai bili delle

DATI ECONOMICI E FINANZIARI




DATI ECONOMICI E FINANZIARI

funzioni e 'esame der d dali, e @ tale riguardo, non
osservaziom particolan da riferre.

Non sonu pervenute segnalazioni di sorta

Nel corse dell"attivita di vigilanza, come sopra descnitta, non sono emersi altn
fatti significativi tali da richiederne la menzione nella presente relazione

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L’organo di controllo, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto
sul bilancio le attivita di vigilanza previste Norma 3.8, delle “Norme di
comportamento  dell'organo di - controflo degl - enti del Terzo settore”

in un

sintetico pl volto a verificare che 1l

bil sia stato redatto, In assenza di un soggetto incancato

della revisione legale, inoltre, "organo di controllo ha verificato la rispondenza
del bilancio e della relazione di missione ai fatti e alle informaziom di rilievo
di cui 'organo di controllo era a conoscenza a seguito della partecipazione alle
riumoni del Consigho di Amministrazione, dell'esercizio dei suoi doveri di
vigilanza, der suei compiti di monitoraggio ¢ dei suoi poteri di ispezione e
controllo

Per quanto a nostra conoscenza, gli ammunistrator;, nella redazone del
bilancio, non hanno derogato alle norme di legge ai sensi dell’ant 2423, co. 3,
X -7

3) Osservazioni ¢ proposte in ordine alla approvazione del bilancio
Considerando l¢ risultanze dell’attivita da not svolta, invitiamo il Consiglio di

Amministrazione ad approvare 1l bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre

2023, cosi come redatto ,&p‘mo"@ o

L organo di controllo da con la proposta di d dell’avanzo di

€ 8.822,12=, al progetto “Obiettivo Fame Zero Hain™

Milano, 12 aprile 2024

Capuldo Fesa Dott, Gianegrlas

Rubini Rag Achille ZL{ 11 } )
/N

7

Braati Dote Alll\ill\gu. O 4
- y k c'{:r
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