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Informazioni generali sull’Ente
L"Ente SALUTE E SVILUPPO ONLUS & un Ente con personalita giuridica ed & stato costituito 1l 09/09/1996.

L'Ente non esercita la propria attivita esclusivamente o principalmente in forma di impresa commerciale e
redige Il bilancio al sensi dell’articolo 13 commia 1 del D.lgs. n. 11772017,

L'esercizio dellEnte decorre dal 01,/01/2023 al 31/12/2023.

Dal punto di vista fiscale FEnte non svolge attivitd diverse commerciali,

Missione perseguita e attivith di interesse generale

L'Ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche & di utilith
sociale svolgendo, a sensi di statuto, le seguenti attivith di interesse generale:

1- Attua interventi in situazioni di bisogno e di emergenza in Italia e all'Estero, in particolare nei paesiin
wvia di swiluppo;

2- Attua, nel settore sociale e sanitario, dello sviluppo e della formazione, la realizzazione di strutfure,
centri sanitari ¢ assistenziali, scuole e centri di formazione;

3-Attua iniziative tese ad incrementare o sviluppo umano in senso lato: Invio di cibo, di vestiti,
medicine, farmaci, attrezzature e, in generale, di beni utili allo sviluppo e al’emergenza;

4-Attua iniziative tese a promuoverse la cooperazione allo sviluppo, la selezione e formazione dei
volontari anche In cooperazione con altri organismi e strutture nazionall e internazionali
specializzate.

perseguends b seguente missione ideale

1- Cooperare allo sviluppo dei paesi pio poveri del mondo ai sensi della legge 11 agosto 2014, n, 125, e
successive modificariond,

Sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore d'iscrizione e regime fiscale applicato

L'Ente qualificato quale ONLUS pur avendo adeguato lo statuto per qualificarsi come Organizzazione di
Volontariato — 0.0, non ha presentato domanda di iscrizione al RUNTS e si qualificherd tale solamente a
seguito dell'avwenuta iscrizione allo stesso.
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Sedi e attivitd svolte

L'Ente ha sede legale in PILAZZA DELLA MADDALENA, 53 00100 ROMA [RM)

Relazione del Presidente sull’attivitsd svolta dal’Ente nell’esercizio

Il Presidente illustra che nel corso delf'esercizio FEnte avviato, realizzato, concluso | seguenti progetti:

1.

Sostegno a distanza SAD — Nairobi (Kenya) — Sostegno scolastico ai bambini vulnerabili degli shum,
dando loro [a possibilita di frequentare la scuola primaria e secondaria.

Realizzaziene di una scucla infermieri: percorsi di formazione professionale per il miglioramento
delle condizioni sanitarie — Bossemptélé (RCA) — Miglioramento della qualita dei servizi sanitari
esistentl ed erogati sul territorio, qualificando | giovani privi di istruzione formale nel settore
sanitario, al fine di garantire servizi adeguati alla popolazione locale. Le principali azionl che il
progetto implementa riguardano la costruzione di una scuola professionale per infermieri e Favvio
di un percorso di studi ad hoc certificato e riconosciute a livells nazionale con Pattivazione di
tirocini pratici all'interno dell'Ospedale Giovanni Paclo (1.

SEM| Salute e Nozioni Igieniche — Bossemptélé (RCA) = Miglioramento delle condizioni sanitarie e
igieniche delle comunita. Promozione del miglicramento qualitativo del servizi offerti dell’ sspedale
setto il profilo delle risorse fisiche, con la fornitura adeguata di servizi come luce e acqua, e sotta il
profilo delle risorse umane, con la formazione del personale sanitario. Incentivazione dell’ aumento
della consapevolezza igienico-sanitaria della popolazione, mediante attivita di sensibilizzazione.

FLC Bossemptélé (RCA] -~ Rimborso spese di una persona proveniente dalla Repubblica
Centrafricana per partecipare all'lncontro Internazionale della Famiglia Camilliana laica tenutosi a
Roma, che ha visto la programmazione delle attivith di aiuto ai malati delle diverse realta della
Famiglia camilliana Laica nel mando.

Salute e nutrizione per la popolazione vulnerabile della Sottoprefettura di Bossemptélé (RCA) —
Rafforzamento dell'assistenza sanitaria e nutrizionale per la popolazione vulnerabile nella
Sottoprefettura di Bossemptéld e, pib in generale, incremento del grade di accesso ai servizi
essenziali di base della popolazione nella Prefettura di Ouham-Pendé. Nello specifico, il progetto
aumenta la disponibilita e la qualith dei servizi sanitari offert] presso M'Ospedale San Giovanni Paclo
Il di Bossemptélé, mediante la riabilitazione della sala di prima accoglienza @ consultazioni, il
supporto ai servizi sanitarl e Forganizzazione di corsi di formazione ad hoc del personale sanitario.
Uiniziativa aumenta altresl la copertura dei servizi sanitari nel villaggl della Sotto-Prefettura di
Bossemptélé, attraverso la riabilitazione di poste de santé con pozzi manuall e un servizio di clinica
mobile e informazione educazione e comunicazione (IEC) igienico-sanitaria e nutrizionale, e
garantisce I'accesso al cibo ai pazienti dell'Ospedale, grazie alla realizzazione ed equipaggiamento di
um locale per la preparazione e distribuzione di pasti giornalieri presso la struttura.

Centro sanitario di Gbodjé (Cotonou, Benin) — Ristrutturazione interna ed esterna del centro per
renderio operativo nella fornitura dei servizi di salute,

Coltivare Valore - Bagré (Burkina Faso) — Supporto alla sicurezza alimentare della popolazione e de
pazienti assistitl nel centri sanitari camilliani, concorrendo alla sovranitd alimentare nazionale
mediante il potenziamento e Fefficientamento di un'unitd agricola innovativa moderna e
meccanizzata, in grado di aumentare la produzione, potenziare le competenze tecniche e le
capacita gestionali locali, e sviluppare un sme?n mg-nzlalluaalune del pradatti. La finalita &
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18.

concorrere allo sviluppo endogeno e alla valorizzazione del prodotti bocali, migliorandone la
produzione in termini quantitativi e qualitativi a beneficio di una maggiore disponibilith per la
popolazione locale pil bisognosa,

Pannelli solari per I'lnstitut Superieur de Santé Saint Camille de Ouagadougou (Burkina Faso) —
Acquisto, installazione e messa in funzione di pannelli solari presso Fistituto di formazione IPSCA
per la produzione d'energia solare a iniezione diretta nella rete di consumo della struttura.

Sostegno a distanza di 20 ragazzi orfani (di etd compresa tra 6-20 anni) per I'anno scolastico 2023
tramite |"Association Notre Dame de la Plénitude (ANDP) con sede a Ouagadougou, Burkina Faso.

Muovo laboratorio diagnostico del Centro di Salute “Beato Luigi Terza® a Kakumbo in Costa
d'Avorio, centro gestito dall’lstituto delle figlie di San Camillo - Acquisto di vari apparecchi di
laboratorio per offrire alla popolazione una diagnosi completa, adeguata e accurata tramite risultati
attendibili e di quality. In tal modo | pazienti possono usufruire di esami biochimici, senza dover
percorrere svariati chilometri per trovare un laboratorio attrezzato che li accoglie.

Acquisto &8 messa in funzione di un impianto di acqua calda con pannelli solari per garantire il
benessere e Figiene degli studenti del seminario di Jinja in Uganda.

Acquisto e installazione di attrezzature informatiche di supporto alla formazione degli studenti di
tealogia a Fort Portal, a Jinja in Uganda.

Progetto Cholera Haiti per garantire la prevenzione, P'assistenza e le cure alle vittime del colera
delle malattie diarroiche nell'area di servizio del Foyer Saint Camille.

Equipaggiamento di un poliambulatorio a favore di tutti ghi anziani in situazione di estrema povertd
della localitd del distretto di Caja Espiritu, Huancavelica, Peri,

Letti ospedalieri per la Clinica Obra San Camillo di Lima, Per - Potenziamento del servizio di
ricovero con Pacquisto di 25 letti clinici elettrici che soddisfano ke specifiche tecnico sanitarie per
offrire un servizie di qualith in linea con le aspettative dei pazienti e delle loro famighie.

Riparazione del pulming per il trasporto degli assistiti nell’Albergue San Camilo di Huancayo, Perli =
che accoglie ragazzi e ragazre vittime di HIV-205, orfani e abbandonati. Il veicola viene utilizzato
per ottimizzare il servizio di trasferimento degli ospitati: per il trasporto del minor dalla casa di
accoglienza ai centri educativi; per il trasferimento per visite mediche presso 'Ospedale Pediatrico:
¢ per il trasferimento dalla cittd di Huancayo a Lima per effettuare i controlll CD4 del minori
ricoverati,

Energia solare per una missione green nel Centro camilliano Diurno e Riabilitativo di Thilisi -
Georgia. Dotazione di 90 pannelli solari e potenziamento generale dellimpianto allo scopo di
ridurre le emissioni di CO2 nell'aria e contribuire attivamente alla causa ecologica, per una presa in
carico pill responsabile delle sfide che riguardano 'ambiente & compiere un passo decisivo nel
segno della conversione energetica della missione.

Necessita infrastrutturali per il Centro di accoglienza DAIVALAIAM - ASHRAM HYDERABAD,
Bangalore, India. |l progetto comprende la realizzazione di una casa per ragazzi di etd superiore ai
18 anni e alloggi per il personale al primo piano con cinque stanze; la costruzione di una strada per
un trasporto pid sicuro inskeme a wn buon sistema di drenaggio; la pavimentazione con mattoni ad
incastro all'esterno dell'istituto per far respirare aria fresca ai bambini portandoli all'aperto in sedia
a rotelle o a piedi; lo sviluppo di un terreno per la E!:-Hh.razinne di frutta e verdura per uso proprio.
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19, Acquisto di un’ambulanza per il trasporto dei pazienti e fornitura di attrezzature per emodialisi
nell'Ospedale SNEHADAAN, Bangalore, India.

20, Impianto di raccolta dell'acqua piovana e di trattamento delle acque reflue per I'Ospedale
Snehadaan, Bangalore, India. Il progetto si concentra principalmente su due aree di intervento:
costruzione di un impianto di trattamento per la gestione delle acque reflue generate dall'ospedale,
per smaltire i rifiuti finali senza danneggiare la natura e riutilizzare "acqua trattata per diverse utili
finality; costruzione di un serbatoio per immagazzinare e conservare 'acqua piovana da utilizzare
nell'ospedale guande si riscontra una carenza d"acqua.

1. Sostituzione dei letti della Casa di riposo di Chantaburi, Camillian Social Center — Thailandia

22.  Fondo AMOC - Fondo a sostegno delle spese mediche e sanitarie per | malati in stato di poverth
assistiti nelle strutture sanitarie camilliane site nei paesi in via di sviluppo.

Dati sugli associati o sui fondatori e sulle attivith svalte nel lore confronti

La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla
vita dellEnte,

Dati sulla struttura dell’Ente ed informaziend in merito alla Dati
partecipazione degli associati alla vita dell'Ente numero

Associati fondatori
Associati
Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio
Associath ammessi durante "esercizio
Assoaciati receduti durante I'esercizio
Associati esclusi durante Fesercizio
Percentuale di Associati presenti in proprio alle assembles percentuale
Percentuale di Associati presenti per delega alle assemblee 25 percentuale

- =T~ R~ T IR o

Criveri applicati nella valutazione delle voci di Bilancio

| criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni
dall'Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agh enti del terzo settore e, in mancanza ed ove
compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle societa di
capitall.

Il Bilancio & redatto nel rispetto del principio di competenza.

Alle voci di natura contabile evidenziate nel Bilancio e nella presente relazione sono attribuiti i significati,
salvo ove diversamente precisato, di cui all' Allegato | del Decreto Ministeriale del 5 marzo 2020,

Immobilizzazioni

Materiali
Le immobilizzazioni sono iscritte al costo di acquisto e rettificate dai currlspa:mden‘h fondi ammortamento;
nel costo di acquisto si computano anche | costi accessori, # e
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Le guote di ammortamento, imputate 3 conto economico, sono state calcolate attesi Futilizzo, la
destinazione e la durata economico-tecnica deil cespiti, sulla base del criterio della residua possibilita di
utilizzazione.

Tioli
I titeli in portafoglio sono iscritti al valore rilevato al 31/12/2023.

Crediti
Song esposti al presumibile valore di realizzo.
Debiti

Sono rilevati al loro valore nominale.

Fondo TFR

Rappresenta Feffettivo debito maturato verso i dipendenti in conformita di legge e dei contratti di lavoro
vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere continuativo,

STATO PATRIMOMIALE
ATTIVO
B) IMMOBILIZZAZIONI

I IMMOBILIZZAZION] MATERIALI

| SiMdoal3112/2003 Saldoal 31/12/2002 Variazioni

2694 = 2443

Trattasi di importi non rilevanti riferiti in larga parte ad attrezzatura, mobilio per ufficio, computer e
accessori e ad un'autovettura. | beni risultano quasi del tutto ammortizzati.

€} ATTIVO CIRCOLANTE

II. CREDITI

Saldo al 31/12/2023 Saido al 31/12/2022

| —LICH
5.710 5807 {7

Variazioni e scadenza del creditl iscritti nell’attivo circolante

Valori di inizio esercizio | Variaziore nellfesercizio | Valore di fine esarcizic | Qieola scadente entro

e e e ’ . rﬁfrﬂl‘ﬂ

Crediti tributar iscritti 1835 {135) - 2100 | 2700
|pelfatthoclrcolamte | _——

Crediti werso altri iscritti 1671 |  i&m@| 1872
el attivo cincolante. |

Carta ricaricabile 1390 153) 1338 —ime
Totale Crediti Iscrittl 5807 A 5,710 5.710
nell'attivo circolante




IH. ATTIVITA" FINANZIARIE

Salda al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2002 _ Variazion
1764217 © 14368497 327.310

Valori di inkzic esercizio | Variazigne nell'esercizio | Valore di fine

_ esercizio
Tholi Medbobanca ' 49,965 ' 49.965
BTF | 737.645 429,666 1.167.311
Altri titoli non immobilizzati £49.287 {102.348) T
Totale attivita finanziarie 1.436.897 ' ' 1,764.217
che non costitulsoone
immabilizzazioni

Rappresentano impieghi temporanei di eccedenze di liquidith. Tali eccedenze sono da considerarsi
fisiclogiche in quanto le somme ricevute per le missioni operative vengona effettivamente impiegate nei
progetti successivamente al loro incasso, in funzione del reale avanzamento dei progetti. Sono valutati al
valore rilevato al 31,/13/20323,

. DISPONIBILITA" LICHIIDE

Saldoal 3/12/2013 Sdosiunin | Varizioni
_l?ll'i[_il 1.I:IJ.E~I:IJ.7'_ o 45116

Valori di inizlo esercizio | Variazione nelfesercizio | Valore di fine

T 4. o —— - —— - mmm
Depositl bancarl e pastali 1016017 845116 _170.501
Tatale disponibilita liguide L.016.017 B845.116 170901 |

Il saldo rappresenta le disponibilita liquide e I'esistenza di numerario e di valori alla data di chiusura
dell’'esercizio.

D) RATEI E RISCONTI ATTIVI

Salde al 31/12/2003 _ '_ _ Saldo al 31/12/2022 =T Variazion
£9.630 11682 57548

valori di inizic esercitic | Vadiazione nell'esercizio valore di fine

. i — | meewciDO
 Riscoriti Attivi ; 11682 704l BS.630
Totale ratel  risconti attivi 11.682 57.048 69.630

Prevalentemente il valore rappresenta una anticipazione effettuata nel corso del 2023 per il progetto
FONDO AMOC per euro 18.049, una per il progetto ONI IN KENIA per euro 1.246 ed una per il
P :
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progetto SCUOLA INFERMIERI BOSSEMPTELE per euro 50.000, i cul fondi verranno incassati nel successivo
esercizio. Per la differenza s tratta di risconti attivi su assicurazioni pagate nel corso dell’esercizio 2023 la

cui copertura si estende nel successivo esercizio 2024,
PASSIVITA

A) PATRIMONIO NETTO

Saldo al 31/12/2023 : Saido al 31/12/2022 Variazioni

1.257.883  L4ES.445

Variazione nelle voci di patrimonio netto

Destinazione

valori diinigie  del risuftato o Rasultato

esercizie dell’esercizio A ion! desercizio
e ncrementi Detrement
Fondo di dotazione 4,000 - -
Riservs wincalats ' 50,000
progetti
Avanti precedenti | BEL.G4D 567,804 I
gestan
Totsleaweriseve | BBR640 |  s6760d)
Avanzo (disavanzo) S6T.H04 ' 340241 | {227.563)
ﬁ'“"!ﬁﬂ

~ Saldo 8 31/12/2023 Salda al 31/12/2022 2 G Variazioni

25841 23,008 |

b gy =

subordingts

vm i inizio esercitio 1 R — 73.008

st i |

Accantonamento esercizio - 2g33
Vtilizeo nell’esercizio EESEEENT i

Valore di fine esercizio — 25841

127.562

Valore di fine
BIRTCITEY

4,000
50000
T 1431484

1431444
[Z27 563]

LIS?.EI.’I

2833

[l fondo accantonato rappresenta leffettivo debito dell’Ente al 31/12/2023 verso 'unico dipendente.

D) DEBITI

Sodo 31T  Saldoal 31/12/2022 Variationd

9959 | 5811

, el
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| debiti sone valutat al lore valore nominale.,



Mon esistono debiti assistiti da garanzie reali,
L'Ente & regolare nei pagamenti dei debiti previdenziali e tributari.

E) RATEI E RISCONTI PASSIVI

Saldo o 31/12/2023 Saldo sl 31/12/2022 _ Variazioni
719.469 556,390 {36.921)

| risconti passivi rappresentano le quote delle somme incassate dall'Ente per la realizzazione dei progetti,
per i quali, perd, non 5i sono registrate contestuali e corrispondenti spese. Si rileva come tali somme gia
incassate, ma in realta impegnate per il prossimo esercizio, risultano ampiamente coperte dal valore dei
titoli e delle disponibilita liquide, indice della assoluta capacita da parte delFEnte di sostenere le future

SpRse,
In particolare i risconti dei progett sono cosl composti:

B Riscont! passhvi
PROGETTO OSPEDALE EDSSEMPTELE §0.743
FROGETTO COLTIVARE VALORE AID 557605
PROGETTO FONDI BAGRE' & PER MILLE 37.823
PROGETTO PAKISTAN 33.221 )
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ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

PROVENTI E RICAVI eveczmone | VARADONE ] | M AET
Da attivita di interesse generale
L rogacion kberali £ 925179 |- BS7574 € 67 605
[Prowenti del 5 per ke £ 11917 |-£ 33621 € B.555
(costrbatida priat € 93835|€ 155075 |€ 248810
Corlribati & et pobblici € 1235545 |-€ 1217384 |€ 18181
LAk ricaw £ 99| € 3L an
L - £ - £
£ - |E - | €
£ £ £
|Da attivita diverse
£ £ £
£ £ £ =
£ £ £ -
[ £ = | =
[a attivitd di raceolta fondi
£ - |E = € -
£ - £ - 3
£ - |£ L
£ £ L
Da attivita finanziarie e patrimoniali £ - |€ - | -
Da rapgorti bancan € sa3le  aposfe 4448
hia atri mvestiment finanaiar € ThOM|€ 102ETI|€ 179.B43
Di supporto generale
i prowert €
£ - |£ - |£ &
£ . (3 £
] — € & 8 -
Indicazione dei singoli elementi di ricavo di entita o incidenza eccezionali
-

Valore ESEROZIO P'FEI:EIH.H'I'E[ WARIAZIONE [+/-]

ONERI E COSTI Valers ESERCIZIO CORRENTE

Da attivitd di interesse generale
Mlaterie prime, susssdare, di oonsumo & di men £ o000 £ 5a3 £ 5,503
Cahiad £ 1.494.344 £ -890.415 |{ 803.929
ey |€ 63.785 £ -9.436 £ 54.349
[Onert diversi df gestions l€ 27 € 415 [€ 642

G € € -

£ £ -

o



le € - |e
l€ le - |€ -
Da attivitd diverse
€ - {3 €
€ - £ £ -
£ - € €
€ - (3 - |€
{Da attivita di raccolta fondi
|€ € - |E
€ le - |€
€ I - €
£ - € £
Da attivita finanziarie e patrimoniali|€ - € € =
Sis rapporti bancari £ i £ = & =
0 aitri bend patrimoniad € 130.847 € 55.685(|€ 75,162
Altri onari l€ 4,782 € - € -
0 supporto Eenerale
Mlatenia prirme, Jussidiarie, di oorrema g di marci £ 5.524 £ - 65240 -
[Bervai € 24.081 £ -11.169|€ 12.912
{Peronale £ & £ - |
Aty L3 354 £ - |£ -
Airi ol |€ £ £ -

I volontari, | dipendenti & | compensi degli organi dell’Ente

Le seguenti tabelle illustrano il numeros di volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del Dugs. n. 117/2017
iscritti nel registro dei volontari che svolgona la loro attivita in modo non occasionale e il numero medio dei

dipendenti, al termine dell’esercizio, ripartito per categoria,

Tutti i volontari impiegati nell’attivitd dellEnte sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse
allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsability civile verso i terzi ai sensi
dell'articolo 18 del Dugs. n. 117/2017. LU'onere dell’esercizio sostenuto dallEnte per i premi assicurativi

conseguenti & pari ad € 315.
Deserizione Mumero
Mumero dei volontari al termine dellesercizio 13
Numero medio dei volontan nell esercizio 13
Descrizione Operal Impiegati  Quadri  Dirigenti  Totale
1 0 1

Numero medio lavorator dipendenti

sono indicate nella seguente tabella le ore di attivita svolte dai volontari e dagli addetti (dipendenti & non
dipendenti} dellEnte con indicazione del peso percentuale di ogni dlasse rispetto al totale.

b e



Classe Descrizions Ore %

complessive
Volontari  Ore complessive di attivitd di volontariato 5.200 B0%:
Dipendenti | Ore complessive di  attivith dei  Bvoratori 2.000 23%
dipendenti
Altri Ore complessive di attivitd dei lavoratori non
dipendenti 1.500 17%
] Totale ore di lavoro prestate per I"esercizio
delle attivith 8.700 100%

La seguente tabella evidenzia, complessivamente per singola categoria, | compensi spettanti all'organo
amministrativo, all'organo di controllo ¢ al soggetto incaricato della revisione legale.

Categoria £

Organo amministrativo 0
m::lrgga-dtmntmlln | (i}
| Incaricato della revisione | 0

E assicurato il rispetto delle previsioni di cui allarticolo 14 comma 2 del D.igs. m, 11772017 tramite le
modalita b previste,

L'Ente utilizza, per linguadramento dei propri lavoratori dipendenti, il contratto collettive AGIDAE
stipulato ai sensi dell’articolo 51 del Dulgs. 15 giugno 2015, n. 81. La seguente tabella indica le informazioni
previste dall’articolo 16 del 0ulgs, n. 11772017 in materia di lavoro negli enti del terzo settore ed evidenzia |l
rispetto del relativo rapporto massima ivi indicato.

€ Naota
Retribuzione annua lorda minima 34,799 A
Retribuzione annua lorda massima 34794 B
Rapporto tra retribuzione minima e 1 AR

MMassirTa

{*) la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non pud essere superiore al
rapporto ung a otte da caloolars! sulla base della retribuzione annua lorda.
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Attestazione in merito alla destinazione dell"avanzo

L'Ente non ha scopo di lucro @ nel rispetto delle previsioni statutarie e dellarticolo 8 del D.lgs. n. 117/2017
il disavanzo di gestione & ampilamente coperto dagli avanzi delle precedent] annualith,

Attivita diverse e carattere secondario ¢ strumentale delle medesime
Dwrante Fesercizio I'Ente non ha esercitato attivith diverse ai sensi dell"articolo 6 del D.lgs. n. 117/2017.

Erogazioni libérali ricevuta

Per la valorizzazione delle erogazioni in natura sono utilizzati | criter mdicati dallarticols 3 del Decreto
del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 28 novembre 2019,

Le erogazioni liberali in denaro sono state ricevute secondo be seguenti modalita:

Erogazioni liberali in € con strumenti tracciabili (banca, uffici postali, altri sistemi di € per
denara pagamento legalmente ammiessi) Cassa
Erogazioni in denaro 6605 0

Solo le erogazioni in denaro effettuate tramite strumenti tracciabili possono godere delle previsioni, in
presenza delle condizioni richieste, di cui all’articolo 83 del D.1gs. n. 117/2017.

Raccolta fondi

Durante I"esercizio VEnte non ha svolto attivita di raccolta fondi,

PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE COMPONENTI
ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS.
M. 117/2017 E 5.M.1

L’Ente non detiene patrimoni destinati ad uno specifico affare,
OPERAZION| REALIZZATE CON PARTI CORRELATE

L'Ente non ha compiuto operazioni con parti correlate

He feristote o« legolt Ko fiassentonte
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